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Alcaldia  

Recursos Humans  

pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers  Tel: 938426619  Fax: 938426828  rrhh@granollers.cat  

Resolució

 

Convocatòries de selecció d'empleats públics (13)

 

Assumpte: Procés de selecció 21/2020, pel sistema de concurs oposició lliure, de dues 
places de conserge, grup de classificació AP, de la plantilla de personal laboral de 
l'Ajuntament de Granollers i constitució d'una borsa de treball.

Número Expedient: 36/2020/13

Fets:
En data 16 d’abril de 2021, i número E-3258/2021, es va publicar la llista definitiva de 

persones admeses i excloses al procés selectiu 21/2021, la composició de l’òrgan de 

selecció segons els paràmetres establerts a la base 7a de la convocatòria i el calendari de 

les proves corresponents a la fase d’oposició.

Atesa la situació actual de crisi sanitària i l’obligació de les Administracions de convocar les 

proves presencials estrictament necessàries, es proposa ajornar la prova de català, prevista 

pel proper dia 24 de setembre, fins que es coneguin les persones que superen les anteriors 

proves selectives i tinguin pendent realitzar aquesta prova, per poder formar part de la borsa 

de treball que es constituirà.

Fonaments de dret :

De conformitat amb l’art. 55 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

reglament del personal al servei dels ens locals, és l’Alcalde qui exerceix les competències 

en matèria de selecció de personal. Es per això que,
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Primer.- Ajornar la prova de nivell de català, prevista inicialment pel dia 24 de setembre, 

amb l’objecte de convocar-la un cop finalitzades les proves teòrica i pràctica i seleccionades 

les persones candidates que formaran part de la borsa de treball.

Segon.- Exposar aquesta informació a la pàgina web municipal, apartat ofertes de treball i 

comunicar el seu contingut, via correu electrònic, a les persones admeses al procés selectiu.
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