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CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE LA SUBVENCION EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA EN EL MARCO DE LAS BASES REGULADORAS
ESPECIFICAS PARA EL OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCION DESTINADA FINANCIAR
PROYECTOS Y ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LA VISIBILIZACION DEL COLECTIVO
LGTBI+

1. Indicacién de la aprobacién de las Bases Reguladoras Especificas y diario oficial
donde se han publicado

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha el dia 26 de mayo de 2026 fueron
aprobadas las Bases Reguladoras Especificas para el otorgamiento de la subvencion
destinada a financiar proyectos y actividades de interés publico o social que tengan por
finalidad fomentar la visibilizacion del colectivo LGTBI+ por parte del Ayuntamiento, y mas
concretamente del Servicio de Igualdad.

Estas Bases Reguladoras Especificas fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia, en
fecha 11 de junio de 2026.

2. Objeto, condiciones y finalidad de la subvencion

2.1 El objeto de la subvencién de la presente convocatoria es financiar la ejecucion de
proyectos y actividades que se lleven a cabo en el municipio de Granollers y que tengan como
finalidad fomentar la visibilizacién en materia de diversidad sexual y de género.

2.2 Quedan expresamente excluidas del objeto de esta convocatoria:

a) Los proyectos y actividades de sensibilizacion, promovidos por entidades que reciben apoyo
del Ayuntamiento de Granollers por concepto del fomento de la visibilizacion del colectivo
LGBTI+

b) Las actividades de caracter analogo al servicio de Atencion LGBTI+ (SAl), como el
asesoramiento y acompafamiento a personas, familias y entorno de personas LGBTI+

c) Las actividades de caracter formativo, ya sea en el ambito de la educaciéon formal o no
formal.

Para dar cumplimiento a los objetivos, la subvencién concedida al amparo de esta convocatoria
debera destinarse a financiar actividades y/o proyectos que se desarrollen desde el 1 de enero
hasta el 31 de diciembre de 2026.

3. Procedimiento de concesién
El procedimiento de concesion de esta subvencion se tramita de acuerdo con el régimen de
concurrencia competitiva.

4. Criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion

La evaluacion de solicitudes se realizara de acuerdo con los criterios que se muestran a
continuaciéon. Habra que obtener un minimo de 30 puntos sobre 100 para obtener la
subvencion.



Los criterios para la valoracién de las solicitudes de la subvencion seran los siguientes:

A) Interés general de la actividad para la ciudad: maximo 15 puntos

La ponderacién se aplicara en base al cumplimiento de uno de los siguientes criterios:
a) 15 puntos: actividades en beneficio de toda la poblacion

b) 10 puntos: actividades que beneficien a un sector concreto de la poblacién

¢) 5 puntos: actividades restringidas a personas miembros y asociadas de la entidad

B) Déficit de actividades analogas en el municipio: maximo 10 puntos

La ponderacién se aplicara en base al cumplimiento de uno de los siguientes criterios:

a) 10 puntos: si no hay actividades analogas en el municipio

b) 5 puntos: si no existen actividades analogas en el municipio suficientes para atender la
demanda.

C) Diversificacion territorial: maximo 20 puntos
a) 15 puntos: en funcioén de si la actividad se lleva a cabo en 2 o mas barrios de Granollers.
b) 5 puntos: en funcién de si la actividad se lleva a cabo en un barrio de Granollers.

D) Dificultad de ejecutar la actividad sin la subvencién: maximo 15 puntos
La puntuacion se hara atendiendo a los criterios de grado de dependencia de la subvencién y
al grado de autofinanciacién de la entidad o de quien lo solicita.

E) Transcendencia que tenga la actividad: maximo 10 puntos

La puntuacion total sera el sumatorio de cada uno de los siguientes criterios:

a) 3 puntos: proyectos que se alineen y sean coherentes con las prioridades del Il Plan por la
diversidad sexual y de Género de Granollers (2026-2031).

b) 3 puntos: proyectos singulares que incorporen aspectos innovadores a nivel de tematica, de
metodologia, y/o de difusion.

C) 2 puntos: proyectos y actividades que incluyen la perspectiva interseccional.

d) 2 puntos: proyectos que fomenten el trabajo en red mediante la implicacidon o participacion
de la propia administracién o de otras entidades.

F) Otros criterios especificos de la actividad: maximo 30 puntos

La puntuacion total sera el sumatorio de cada uno de los siguientes criterios:

a) 15 puntos: actividades que promuevan la visibilidad del colectivo LGBTI+ en diferentes
ambitos: cultura, medios de comunicacién, salud, educacién, empleo, etc.

b) 15 puntos: actividades que promuevan la sensibilizacion contra la LGBTI+ fobia y la
visibilizacion del colectivo LGBTI+

5. Cuantia total maxima de la subvencién a otorgar y consignacién presupuestaria

5.1 El importe total que se destinara este afo 2026 para la concesion de la presente
convocatoria es de un total maximo de 1.000,00€ e ira a cargo de la aplicacion presupuestaria
L4030/23181/48800 SUBVENCIONES ENTIDADES AMBITO LGBTI+.

5.2 En caso de mas de una solicitud, el importe total de la convocatoria se distribuira entre las
entidades beneficiarias en funcion de la puntuacion obtenida de acuerdo con los criterios de
valoracion establecidos en estas bases, de forma proporcional a la puntuacion alcanzada por
cada solicitud, sin que en ningun caso el importe concedido pueda superar el coste de la
actividad subvencionada.

5.3 En caso de empate en la puntuacion entre dos o mas solicitudes, y siempre que este
empate afecte al reparto de los fondos disponibles, el importe correspondiente se distribuira de



forma equitativa entre las solicitudes empatadas, respetando en todo caso el limite del coste de
la actividad subvencionada.

5.4 El importe de la subvencion podra llegar al 100% del coste de las actuaciones.

6. Requisitos para la solicitud y forma de acreditarlos

6.1 Podran solicitar las subvenciones las entidades y las asociaciones sin animo de lucro,
domiciliadas en el municipio, legalmente constituidas e inscritas en el Registro Municipal de
Entidades, asi como las personas fisicas que residan o lleven a cabo su actividad en
Granollers, siempre que no estén afectadas por ninguna de las prohibiciones contenidas en el
03 de noviembre. General de Subvenciones.

6.2 La concurrencia de estos requisitos se acreditara en el momento de presentar la solicitud,
mediante la presentacion de los documentos que se indican en el articulo siguiente:

7. Documentos que deben acompaiar la solicitud
7.1 Documentacion obligatoria por todas las solicitudes:

1. Memoria de la actividad o actividades por la que se solicita la subvencién.

2. Presupuesto previsto para la actividad o actividades por la que se solicita la subvencion.

3. Declaracion responsable de reunir los requisitos.

4. Declaracion responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social.

5. Fotocopia del NIF de la entidad, en su caso.

6. Documento que acredite la representacion que tiene la persona firmante en la solicitud y
copia de su DNI, si procede.

7. Fotocopia del DNI si se solicita como persona fisica.

8. Plazo, forma y lugar de presentacién de las solicitudes

8.1 El plazo de la presentacion de las solicitudes de la presente convocatoria empezara al dia
siguiente del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) y finalizara el
30 de septiembre de 2026, ambos incluidos.

8.2 Para la concesion de la subvencion sera necesaria la previa solicitud de la posible persona
beneficiaria, en la que debe constar que se pide la subvencién por unas actuaciones concretas
que se especifican. También se consignara la identificacion (nombre y domicilio) de quien
suscribe la solicitud y el caracter con que lo hace (en nombre propio o como representante
legal o voluntario), asi como la identificacion (nombre y domicilio) de quien debe ser
beneficiario/a.

.3 La solicitud, acompafiada de la documentacion exigida, debera presentarse telematicamente
en la sede electrénica del ayuntamiento de Granollers, mediante el tramite correspondiente.

9. Rectificacion de defectos u omisiones en la documentacién

Si la solicitud no reune los requisitos que establecen estas bases, el Ayuntamiento requerira a
la persona interesada para que en un plazo de 10 dias habiles subsane el defecto o adjunte los
documentos preceptivos, con la indicacion de que, si no lo hace, se considerara que desiste de
su peticion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 5 comun de las
Administraciones Publicas.

10. Organos competentes para la instruccion y la propuesta de concesion
10.1 El 6rgano instructor del procedimiento es el Servicio de Igualdad y LGBTI+

10.2 La Comisién de Valoracion estara compuesta por:



1. La Concejala delegada de Igualdad y LGBTI+, que actuara de presidenta.
2. La Jefa de Servicio de Igualdad y LGBTI+

3. La técnica referente del servicio LGBTI+

4. Una secretaria, que sera funcionaria del Ayuntamiento

10.3. El 6rgano responsable de la resolucion del procedimiento para el otorgamiento de la
subvencion es la Junta de Gobierno Local.

11. Plazo de resolucién y de notificacién

11.1 Se examinaran conjuntamente, en un solo procedimiento, todas las solicitudes
presentadas dentro del plazo establecido, resolviéndose en un Unico acto administrativo a favor
de la solicitud que cumpla los requisitos previstos en estas bases y obtengan, al mismo tiempo,
la mayor puntuacion de los criterios de valoracion fijados

11.2 El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién sera de 3 meses a contar desde la
finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes, la falta de resolucion dentro de este
plazo tendra caracter de desestimacion por silencio administrativo.

11.3 La resolucién de otorgamiento indicara el nombre de las beneficiarias de la subvencion, el
DNI/NIF, la actuacion subvencionada, el importe concedido y la forma y plazos de justificacion,
e incluira la subvencion concedida y la relacion de denegadas, en su caso.

11.4 El acto de concesion agota la via administrativa y se notificara a las personas interesadas,
de acuerdo con lo previsto en los articulos 40 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo.

12. Régimen de recursos

La resolucion del procedimiento pone fin a la via administrativa y contra la misma puede
interponerse recurso contencioso administrativo en un plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a su notificacion.

Alternativamente de forma potestativa, se puede interponer recurso de reposiciéon ante el
mismo organo que lo ha dictado en el plazo de un mes a contar desde el dia siguientes a su
notificacion.



