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Exp. núm.: 19/2025/13

Assumpte: Bases reguladores del procés selectiu d'una plaça d'arquitecte/a tècnic/a, 
subgrup A2, de la plantilla de personal funcionari de carrera, amb adscripció definitiva 
al lloc de treball d'arquitecte/a tècnic/a d'obra, més les places vacants de la mateixa 
categoria i funcions que formin part de les OPO futures i altres necessitats temporals, 
amb les limitacions que disposa la normativa en matèria de funció pública. 

ACTA DE L’ÒRGAN DE SELECCIÓ

El dia 13 de gener de 2026, es reuneix l’òrgan de selecció, amb quòrum suficient per 
l’adopció d’acords, per tractar el següent ordre del dia: 

Hi són presents:
Presidència: Mar Marmol Boluda, directora de serveis de Recursos Humans i 
Organització
Vocalia 1: Xavier Acosta Ferrer, director de serveis de Projectes i Medi Ambient
Vocalia 2: Carlota Dicenta Mira, vocal designada per l’Escola d’Administració Pública 
de Catalunya
Secretaria: Marc Iglesias Gonzalez, administratiu de Recursos Humans

El tribunal disposa la incorporació d’una assessora, Laura Rico Garcia, tècnica 
superior de Recursos Humans, que col·labora amb els membres de l’òrgan de selecció 
en el procés selectiu.

Assisteix també el senyor Miquel García Lopez com a representant del Comitè Unitari 
de l’Ajuntament de Granollers.

1. Revisió de les al·legacions de la valoració de mèrits
2. Valoració de mèrits definitiva
3. Resultats ordenats per puntuació (suma d’oposició i mèrits)
4. Proposta de nomenament  

1) Revisió de les al·legacions de la valoració de mèrits

El dia 15 de desembre de 2025 es va publicar l’acta de l’òrgan de selecció amb la 
valoració de la puntuació de mèrits dels candidats que han superat les proves 
selectives. Els aspirants disposaven d’un termini de deu dies hàbils per presentar 
al·legacions, des del dia 16 de desembre de 2025 fins al 31 de desembre de 2025, 
ambdós inclosos. 

Al·legacions de l’aspirant 46M128

L’aspirant 46M128 presenta les següents al·legacions a la valoració de mèrits 
mitjançant la seu electrònica de l’Ajuntament de Granollers, a través del tràmit 
“Al·legacions a processos selectius”. 

1. Al·legació amb número de registre 2025071614, l’aspirant adjunta 
documentació per justificar la seva experiència en el sector privat.
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Revisada la documentació aportada, es constata que acredita els treballs 
professionals visats pel Col·legi d’Arquitectura Tècnica, amb indicació de les 
dates d’inici i finalització. A l’experiència professional de l’empresa privada 
s’atorga una puntuació de 10,53 punts.

2. Al·legació amb número de registre 2025071796, l’aspirant sol·licita la revisió de 
la puntuació atorgada a la formació general i específica, manifestant que 
determinats cursos consten com a pendents de validació i considera que no 
han estat tinguts en compte.

Revisada la documentació presentada en el Currículum Virtual, es fa constar 
que, tot i que l’estat d’alguns cursos consti com a pendent de validació, s’han 
analitzat tots els cursos presentats dins del termini establert i s’han valorat 
aquells relacionats amb l’àmbit de treball. 

Pel què fa a la formació general i específica, la puntuació dels certificats 
d’assistència o aprofitament, s’obté amb la suma total d’hores de tots els 
certificats presentats, i no mitjançant la suma individual de la puntuació de cada 
certificat. Així, en funció de la franja d’hores resultants, s’assigna la puntuació 
corresponent d’acord amb les bases reguladores del procés selectiu. D’acord 
amb aquest criteri, es manté la puntuació obtinguda a l’apartat formació.

3. Al·legació amb número de registre 2025071850, l’aspirant adjunta el certificat 
de nivell C2 de català.

Es constata que l’aspirant no va acreditar el nivell C2 de català abans del dia 
22 d’octubre de 2025, data de finalització del termini de presentació de mèrits. 
D’acord amb les bases reguladores del procés selectiu i amb el que es va 
establir en la publicació de la llista provisional de persones admeses i excloses, 
la documentació presentada amb posterioritat a aquesta data no pot ser 
objecte de valoració.

Analitzades les seves peticions, s’estima parcialment l’al·legació de l’aspirant 
46M128 i s’acorda la puntuació final obtinguda a la fase de valoració de mèrits 
de 12,80 punts, en substitució dels 5,29 punts atorgats inicialment.

Al·legacions de l’aspirant 55F688

L’aspirant 55F688 presenta al·legacions a la valoració de mèrits, mitjançant la seu 
electrònica de l’Ajuntament de Granollers a través del tràmit “Presentar una instància”. 

Instància amb número de registre 2025070544, l’aspirant exposa que la seva 
experiència professional en l’àmbit privat no ha estat computada segons el criteri de 
mesos complets que considera aplicable d’acord amb les bases reguladores, i que 
determinats períodes de prestació de serveis no han estat valorats. Així mateix, 
manifesta que no s’ha tingut en compte l’experiència professional exercida com a 
treballador autònom i aporta una declaració jurada de l’experiència exercida com a 
autònom. I també sol·licita la revisió de la puntuació corresponent a la formació 
acadèmica, en del Postgrau en Diagnosi i Reparació Estructural de 180 hores.
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Analitzada la documentació aportada, es constata que la puntuació atorgada a 
l’experiència a l’empresa privada és correcta. El criteri aplicat, de manera homogènia a 
tots els aspirants, consisteix en la suma total de dies acreditats, dividida entre 30 dies i 
multiplicada per 0,04 punts.

Pel que fa al període comprès entre el 27/06/2016 i el 12/08/2016, la documentació 
presentada no permet acreditar l’experiència professional amb funcions pròpies, iguals 
o equiparables al lloc de treball i mateix grup i subgrup o categoria professional.

En relació amb l’experiència com a autònom, la documentació presentada no permet 
acreditar l’experiència professional, atès que no s’aporten volums de facturació o 
projectes, ni treballs professionals visats pel Col•legi d’Arquitectura Tècnica amb la 
indicació de la data d’inici i finalització.

Que en relació al Post Grau en Diagnosi i Reparació Estructural de 180 hores, s’atorga 
una puntuació de 0,75 punts.

Analitzades les seves peticions, s’estima parcialment l’al·legació de l’aspirant 
55F688 i s’acorda la puntuació final obtinguda a la fase de valoració de mèrits de 
9,94 punts, en substitució dels 9,19 punts atorgats inicialment.

2. Valoració de mèrits definitiva

La valoració de mèrits un cop revisades les al·legacions presentades és la següent:

3. Resultats ordenats per puntuació (fase d’oposició i fase de mèrits)

D’acord amb els resultats obtinguts a les proves selectives i la valoració definitiva de 
mèrits, s’estableix l’ordre dels aspirants de major a menor puntuació:

Codi 
aspirant

Prova 
test

Prova 
pràctica Entrevista Mèrits Total puntuació

46M128 6,00 15,50 5,75 12,80 40,05
62G660 6,50 12,50 3,75 15,00 37,75
55F688 5,95 14,50 5,75 9,94 36,14
55P233 6,20 10,25 3,50 13,91 33,86

Codi 
aspirant Titulació Nivell 

Català

Serveis 
administració 

pública 
0,08*mes 
treballat 

(màxim 10 
punts)

Serveis 
privada 

0,04*mes 
treballat 

(màxim 10 
punts)

TOTAL 
EXPERIÈN
CIA (max. 
10 punts)

Postgrau o 
màsters no 
oficials 8-15 
crèdits o 80-
150 h. (0,50 

punts)

Postgrau o 
màsters no 
oficials 15 
crèdits o 

150 h. (0,75 
punts)

Màsters 
oficials 

mínim 60 
crè. (1,5 
punts)

Titulació 
universitàr

ia i/o 
doctorat  
(2 punts)

Subtotal 
títols (max. 

2 punts)

Formació 
general i 

específica: 
Màxim 4 

punts

Idiomes: 
Màxim 

1,50  
punts 

ACTIC 
Màxim 

0,5 punts

Subtotal 
idiomes i 

ACTIC 
Màxim 2 

punts 

TOTAL 
FORMACIÓ 

(max. 8 
punts)

TOTAL 
MÈRITS 
18 punts

46M128 Sí Sí 2,49 10,53 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,30 0,50 0,80 2,80 12,80
55F688 Sí Sí 2,73 2,17 4,89 0,00 0,75 0,00 0,00 0,75 4,00 0,00 0,30 0,30 5,05 9,94
55P233 Sí Sí 0,00 9,81 9,81 0,00 0,75 0,00 2,00 2,00 1,60 0,50 0,00 0,50 4,10 13,91

62G660 Sí Sí 8,89 4,43 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,50 0,50 1,00 5,00 15,00

Exp. Professional (màxim 10 punts) Formació (màxim 8 punts)
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4. Proposta de nomenament

D’acord amb la puntuació total obtinguda es proposa el nomenament de la següent 
persona aspirant:

Jordi Sanjuan Domenech

Així mateix, es recorda als aspirants, que d’acord amb la disposició addicional 30a del 
Decret Legislatiu 1/1997 de 31 d’octubre, es genera una borsa de treball per a cobrir 
futures places fixes o de carrera quan es produeixin noves ofertes d’ocupació pública, 
la qual també es podrà utilitzar per a la cobertura de necessitats temporals.

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió. Signa el secretari, prèvia 
conformitat de tots els membres de l’òrgan de selecció.
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