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Assumpte: Procés selectiu d'estabilització de l'ocupació temporal de dues places de 
psicòleg/oga psicopedagog/oga, de la plantilla de personal laboral del Consorci 
d’Educació Especial Montserrat Montero, mitjançant el procediment de concurs de 
mèrits lliure. 

ACTA DE CONSTITUCIÓ I SESSIONS DE L’ÒRGAN DE SELECCIÓ.

1. Constitució de l’òrgan de selecció.
2. Adopció d’acords pel que fa a la valoració de mèrits de les persones 

presentades
3. Resultats i proposta de contractació. 

1. Constitució de l’òrgan de selecció.

D'acord amb la resolució núm. 2023/120, de 28 de juliol de 2023, el dia 18 de 
setembre de 2024, el tribunal qualificador per a la seva constitució, mitjançant format 
telemàtic (correu electrònic). Hi son presents, amb quòrum suficient per a l’adopció 
d’acords:

- President: Pere Gabern Guilera, cap de secció de formació postobligatòria de 
l’Ajuntament de Granollers.

- Vocal 1: Pau Juste Calvo, director de Recursos Humans de l’Ajuntament 
d’Hospitalet del Llobregat. 

- Vocal 2: Diego Castillo Giménez, cap de Servei de RH i PRL  de l’Ajuntament 
de Granollers.

- Vocal 3 i Secretaria: Júlia Ortega Ramos, directora de recursos humans i 
organització de l’Ajuntament de Granollers.

2. Adopció d’acords  

El dia assenyalat al punt anterior, es realitza la valoració de mèrits de les persones 
candidates, de conformitat amb els paràmetres indicats a les bases reguladores del 
procés selectiu. 

*CODI ASPIRANTS: 3 DIGITS DNI + 3 DIGITS TELÈFON

>>>>> PÀGINA SEGÜENT
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CODI PERSONA

CEEMM 
(0,27*mes 
treballat)

altres CEE públics 
o privats 
(0,06*mes 
treballat)

postgraus: 
0,25

Màsters: 
0,75

títols 
universitaris 
i/o doctorat : 

1 punt ACTIC Idiomes
41R044 4,02 0,00 4,02 0,00 0,75 0,00 0,75 1,60 2,00 0,30 0,00 0,30 4,00 8,02
43G239 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
46X657 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 2,00 0,00 0,00 0,00 2,40 2,40
70V542 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 2,00 0,00 0,00 0,00 3,50 3,50
76L610 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00
86R581 16,00 0,00 16,00 0,00 1,50 0,00 1,00 0,90 2,00 0,00 0,00 0,00 3,90 19,90
94R038 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FORMACIÓ (màx. 
4 punts)

TOTAL 
MÈRITS

subtotal 1 
(màx. 1 
punt)

Accions 
formatives: 

màx. 2 punts

Accions 
formative
s de les 
funcions 
del lloc: 
màx. 2 
punts

1 punt

subtotal 3 
(màx. 1 
punt)

Experiència realitzant les funcions del 
lloc de treball  (psicòleg/oga-

psicopedagog/oga ): 16 punts

EXPERIÈNCIA 
(màx. 16 punts)



Àrea de Serveis Generals 

Recursos Humans i Organització 
pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers   938426619 

Document signat electrònicament (RD 1671/2009), autenticitat verificable mitjançant el Codi Segur de Validació CSV:  
15252635732173403622 a  https://seuelectronica.granollers.cat/validacio

3. Resultats i proposta de contractació:

Els resultats son els següents: 

*CODI ASPIRANTS: 3 DIGITS DNI + 3 DIGITS TELÈFON

CODI 
PERSONA

TOTAL 
MÈRITS

86R581 19,90
41R044 8,02
70V542 3,50
46X657 2,40
76L610 2,00
43G239 0,25
94R038 0,00

Pel que fa al nivell de català C1, requisit per ocupar la plaça convocada, les dues 
persones amb millor puntuació han acreditat disposar del certificat corresponent. 

Per tant, d’acord amb els resultats, es proposa  la contractació de: 

- MIRIAM MARTÍNEZ JIMÉNEZ
- ANNA CABOT TRAMUNT

S’estableix un termini de tres dies, a comptar des de l’endemà de la publicació de la 
valoració de mèrits, per esmenes sobre la informació ja declarada dins del termini de 
presentació de sol·licituds. Un cop finalitzat, si no hi ha al·legacions, l’acta esdevindrà 
ferma. 

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió. Signa la secretària, prèvia 
conformitat de tots els membres,

https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
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