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Assumpte: Procés selectiu d'estabilitzacié de I'ocupacié temporal d'una placa
d’administratiu/va, subgrup C1, de la plantila de personal laboral del Consorci
d’Educacio Especial Montserrat Montero, mitjancant el procediment de concurs
oposicio lliure.

ACTA DE CONSTITUCIO | SESSIONS DE L’ORGAN DE SELECCIO.

Constitucié de I'drgan de seleccid.

Adopcié d’acords.

Realitzacioé de la prova.

Valoracié de mérits de les persones que han superat la fase anterior.
Resultats i proposta de contractacié.

aprON=

1. Constitucié de I’organ de seleccié6.

D'acord amb la resolucié num. 2023/121, de 28 de juliol de 2023, el dia 10 de juliol de
2024, es constitueix aquest tribunal de seleccié per via telematica (correu electronic)
amb quorum suficient per a lI'adopcioé d'acords. Hi sén presents:

President: Angel Mera Barrientos, cap de servei de control de gestié de contractes de
I'Ajuntament de Granollers.

Vocals:
- Diego Castillo Giménez, cap del servei de recursos humans i prevencio de
riscos laborals de I'Ajuntament de Granollers.
- Jordi Mena Navarrete, cap del servei de comptabilitat.

Vocal i secretaria: Encarna Teruel Codina, coordinadora administrativa de l'area
d’educacio i cohesio.

2. Adopcio d’acords

El dia assenyalat al punt anterior, s’han acordat les dues proves, entre les quals cada

persona haura de triar una. La puntuacié maxima, d’acord amb les bases, és de 27
punts i la minima per superar-la és de 13,5.

3. Realitzacio de la prova.
La prova s’ha realitzat el dia 11 de juliol de 2024, al Centre Vallés, carrer Veneguela

66, de Granollers. sense incidéncies. Els resultats son els seglients:
*Codi format amb 3 digits DNI + 3 digits teléfon

CODI PERSONA | PUNTUACIO PROVA
11A017 15
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4. Valoracié de meérits de les persones que han superat la fase anterior.

Experiéncia realitzant les
funcions del lloc de treball

( Administratiu ): 16 Accions
punts formatives
altres CEE de les
publics o titols Accions | funcions
CEEMM privats universitaris |subtotal 1|formatives:| del lloc: FORMACIO
(0,27*mes | (0,06*mes EXPERIENCIA postgraus: |Masters: | i/o doctorat : | (max. 1 max. 2 max. 2 (max. 4
codi persona treballat) treballat) ((max. 16 punts) 0,25 0,75 1 punt punt) punts punts punts)
| 11A017 | 7,380 0,000 7,380 0,000 0,000 0,000 0,000 0,800




qu montserrat montero

5. Resultats i proposta de contractacio.

Els resultats del procés selectiu, son els seguents:

Codi persona OPOSICIO MERITS TOTAL
11A017 15 11,38 26,38

Pel que fa al nivell de catala C1, requisit per ocupar la plaga convocada, la persona ha
acreditat disposar del certificat corresponent.

Per tant, d’'acord amb els resultats, es proposa la contractaci6 d’ANNA BATLLE
BACHESTEVE.

S’estableix un termini de tres dies, a comptar des de I'endema de la publicacié de la
valoracié de meérits, per esmenes sobre la informacié ja declarada dins del termini de
presentacié de sol-licituds. Un cop finalitzat, si no hi ha al-legacions, I'acta esdevindra
ferma.

| sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessid. Signa la secretaria, prévia
conformitat de tots els membres,

Signat digitalment per
ENCARNA TERUEL CODINA
Data: 13/09/2024 8:55:17
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