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Assumpte : Procés selectiu d'estabilització de l'ocupació temporal de dues places 
d’educador/a d’educació especial, subgrup C1, de la plantilla de personal laboral del 
del Consorci d’Educació Especial Montserrat Montero, mitjançant el procediment de 
concurs oposició lliure.  
 
 
ACTA DE CONSTITUCIÓ I SESSIONS DE L’ÒRGAN DE SELECC IÓ. 
 
 

1. Constitució de l’òrgan de selecció. 
2. Adopció d’acords. 
3. Realització de la prova. 
4. Valoració de mèrits de les persones que han superat la fase anterior. 
5. Resultats i proposta de contractació.  

 
1. Constitució de l’òrgan de selecció. 

 
D'acord amb la resolució núm. 2023/121, de 28 de juliol de 2023, el dia 1 de juliol de 
2024, a les 13 hores, a la sala de reunions de l’edifici municipal de La Porxada, 6 de 
Granollers, s’ha reunit el tribunal qualificador, amb quòrum suficient per l’adopció 
d’acords, per constituir-se. Hi son presents: 
 

- Presidència: Montse Bosch Lata, directora de Escola Municipal del Treball  
- Vocal 1: Diego Castillo, Giménez, cap del servei de Recursos Humans i PRL  
- Vocal 2: Núria Maestro Roca, Director/a d'Àrea  
- Vocal 3 i Secretaria: Ester Cruz Casals, cap de Servei d’Educació   

 
2. Adopció d’acords   

 
El dia assenyalat al punt anterior, s’han acordat les dues proves, entre les quals cada 
persona haurà de triar una. La puntuació màxima, d’acord amb les bases, és de 27 
punts i la mínima per superar-la és de 13,5.  
 

3. Realització de la prova. 
 
La prova s’ha realitzat el dia 11 de juliol de 2024, al Centre Vallès, carrer Veneçuela 
66, de Granollers. sense incidències.  
 
Els resultats son els següents:  
 
*CODI ASPIRANTS: 3 DIGITS DNI + 3 DIGITS TELÈFON 
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PROVA 

 

codi candidat/a* 1 2 3 4 subtotal 5 

TOTAL 

PROVA 

06V704 3 1 1 1'5 6'5 2 8'5 

10N323 4,5 5 1 2'5 13 4 17 

15T054 3 5 3'5 2'5 14 4'5 18'5 

57H251 4'5 4 3'5 3 15 5 20 

58D126 2'5 4 0 3 9'5 4 13'5 

62L840 3 2'5 3 4'5 13 4 17 

70V542 3 2 4 4 13 3'5 16'5 

75B068 4 2'5 3'5 4 14 4 18 

84Z528 3'5 4'5 2 4 14 3 17 

89R671 3 3'5 2'5 4 13 4 17 

  
4. Valoració de mèrits de les persones que han supe rat la fase anterior. 

 
>>>PÀGINA SEGüENT 
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CODI PERSONA

CEEMM 
(0,27*mes 
treballat)

altres CEE públics 
o privats 
(0,06*mes 
treballat)

postgraus: 
0,25

Màsters: 
0,75

títols 
universitaris 
i/o doctorat : 

1 punt ACTIC Idiomes
10N323 4,20 0,00 4,20 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 3,00 7,20

15T054 8,51 0,00 8,51 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00 0,50 0,00 0,50 0,50 4,00 12,51

57H251 1,24 0,00 1,24 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 1,20 2,44

58D126 4,48 0,00 4,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 2,00 0,00 0,00 0,00 2,20 6,68

62L840 1,26 0,00 1,26 0,00 0,00 0,00 0,00 1,40 2,00 0,30 0,00 0,30 3,70 4,96

70V542 11,52 0,00 11,52 0,00 0,00 1,00 1,00 1,50 2,00 0,00 0,00 0,00 4,00 15,52

75B068 8,90 0,00 8,90 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 4,00 12,90

84Z528 5,44 0,00 5,44 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 4,00 9,44

89R671 1,91 0,20 2,11 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,60 0,00 0,00 0,00 4,00 6,11

Experiència realitzant les funcions del 
lloc de treball  (educador/a 

d'educació especial): 16 punts

EXPERIÈNCIA 
(màx. 16 punts)

FORMACIÓ (màx. 
4 punts)

TOTAL 
MÈRITS

subtotal 1 
(màx. 1 
punt)

Accions 
formatives: 

màx. 2 
punts

Accions 
formatives de les 
funcions del lloc: 

màx. 2 punts

1 punt

subtotal 3 
(màx. 1 
punt)



 
 
 

4 
 

 
 

5. Resultats i proposta de contractació.  
 

Per tant, els resultats totals son els següents:  
 
 

CODI 
PERSONA  MÈRITS OPOSICIÓ TOTAL 

70V542 15,52 16,50 32,02 

15T054 12,51 18,50 31,01 

75B068 12,90 18,00 30,90 

84Z528 9,44 17,00 26,44 

10N323 7,20 17,00 24,20 

89R671 6,11 17,00 23,11 

57H251 2,44 20,00 22,44 

62L840 4,96 17,00 21,96 

58D126 6,68 13,50 20,18 

 
 
Es proposa contractar les següents persones per ocupar les places convocades:  
 

- GUADALUPE BARCO MONTAÑEZ  
- GUSTAVO ZARZUELA DE LA POZA 

 
Pel que fa al nivell de català C1, requisit per ocupar la plaça convocada, les dues 
persones proposades han acreditat disposar del certificat corresponent.  
 
 
S’estableix un termini de tres dies, a comptar des de l’endemà de la publicació de la 
valoració de mèrits, per esmenes sobre la informació ja declarada dins del termini de 
presentació de sol·licituds. Un cop finalitzat, si no hi ha al·legacions, l’acta esdevindrà 
ferma.  
 
I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió. Signa la secretària, prèvia 
conformitat de tots els membres, 
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