Ajuntament de @ Granollers

Area de Serveis Generals

Recursos Humans i Organitzacié
pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers

Exp. num.: 81/2022/13

Assumpte: Procés selectiu d'estabilitzacié de l'ocupacié temporal de 3 places de
técnic/a especialista en educaci6 infantil, de la plantilla de personal laboral, de grup
C1, per concurs oposicio lliure.

ACTA DE CONSTITUCIO | SESSIONS DE L’ORGAN DE SELECCIO.

El dia 26 de juny de 2024, a les 8.30 hores, al centre Vallés, carrer de Veneguela, 86,
de Granollers, s’ha reunit el tribunal qualificador, amb qudrum suficient per I'adopcié
d’acords.

Punts tractats:

Constitucié de I'drgan de seleccio.

Adopcié d’acords respecte de la prova. Execucié de la prova.
Correccio dels exercicis.

Valoracié de meérits.

Resultats (suma d’oposici6 i mérits).

Proposta.
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1.- Constitucié de I’0rgan de seleccié.
Hi son presents:

Presidéncia: Julia Ortega Ramos, directora de recursos humans i organitzaciéo de
I'Ajuntament de Granollers.

Vocal 1: Adela Salcedo Luque, directora de I'escola municipal Salvador Llobet de
Granollers.

Vocal 2: José Algar Medialdea, designat per I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya.

Vocal 3: Ester Cruz Casals, cap del servei d’educacio.

Vocal 4: Pere Gabern Guilera, técnic superior d'educacio.

Secretaria: Marc Iglesias Gonzalez, administratiu de recursos humans.

Assessorament: Monica Hernando Bande, Maria Anfruns Masuet, directores d’escola
bressol de I'Ajuntament de Granollers.

Assisteix Rafael Garcia Pérez, membre del comité unitari, amb veu i sense vot.
2.- Adopcio d’acords respecte de la prova. Execucié de la prova.

De conformitat amb les bases reguladores del procés selectiu, la prova consisteix en
resoldre 1 suposit tedrico practic, dels plantejats pel tribunal.
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Les bases especifiquen els seglents llocs de treball: técnic/a d’educacié infantil de
primer cicle (de 0 a 3 anys) i de segon cicle (de 3 a 6 anys). Per tant, s’acorda
plantejar dos casos practics per cada etapa, entre els quals cada persona candidata
haura d’escollir un.

S’acorden els criteris de correccid, que son els mateixos per tots els exercicis i es fan
constar a I'encapgalament dels enunciats:

Coneixements etapa (3 punts)

Coneixements del Curriculum i del marc legislatiu (3 punts)
Metodologies de treball propies d'educacié infantil (7 punts)
Mesures d'atencid a la diversitat (4 punts)

Coneixements de les funcions propies del TEIl (6 punts)
Documents i protocols dels centres (3 punts)

Expressio escrita, qualitat de I'exercici (1 punt)

TOTAL (27 punts)

Finalment, I'dérgan de seleccié acorda que les persones disposaran de dues hores per
realitzar la prova.

S’inicia a les 9.00 hores i finalitza sense incidéncies.
3.- Correccio dels exercicis.
El dia 1 de juliol, a les 9.00 hores, a la sala de reunions de I'edifici municipal de Can

Puntes, es reuneix I'drgan de seleccié validament constituit amb tots els seus
membres, per acordar les puntuacions dels exercicis. Els resultats son els segients:

c . Metodologies de Coneixements | Documents | Expressio
Coneixements onel'xement_s 2Ll treball propies Mesurg's de les i protocols escrita
cobI t Curriculum i del d'ed iy d'atencio a funci del lit téi TOTAL
etapa marc legislatiu ecucacio la diversitat tuncions e's q:.la ftat de (MAX. 27)
(3 punts) 3 punts) infantil (4 punts) propies del TEI centres I'exercici
i (7 punts) P (6 punts) (3 punts) (1 punt)
04C033 0,00 1,00 3,50 0,50 2,50 0,00 0,25 7,75
152867 1,00 2,00 3,00 1,50 2,50 1,50 0,75 12,25
17F945 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,50 0,00 2,50
23F548 2,50 1,50 4,00 1,50 5,00 0,50 0,50 15,50
355721 2,50 3,00 6,00 2,00 6,00 3,00 0,75 23,25
697943 3,00 2,50 5,50 3,00 5,00 2,50 1,00 22,50
77Q180 0,50 0,00 1,00 0,50 1,00 0,00 0,50 3,50
94P195 0,50 0,00 1,00 1,00 2,00 0,00 0,25 4,75
97A121 0,50 0,25 1,00 0,00 1,00 0,00 .25 2,75
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4.- Valoracioé de meérits.

La valoracio de mérits és el temps de serveis prestats en la mateixa plaga i categoria i la formacio fins al dia 30 de gener de
2023, amb els criteris de puntuacié que fixen les bases reguladores:

Altres

— Ajuntament de . .| TOTAL .

requ.lsllts (!e Granollers LI EXPERIEN . CICI.e S Titulacio | Masteri | Subtotal Formacio Liels . |TOTAL

participacio . ons . |Batxillera| Formatius de . . - FORMACIO |, .
_ (0,27*mes . CIA (max. . |ns univ.=| postgraus | (max.1 | complementaria : MERITS

codi | iacié | catala | treballat) | (“C2*™MES | 46 ounts) | 1= 025 | Grau Superior /| T o 075l punt) | (max. 2 punts) (max. 2 punts)
candidat/a titulacio | catala treballat) p FP2= 0,5 -=0, p .2 p

23F548 si si 17,80 3,56 16,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00 18,00
355721 si si 16,61 0,28 16,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,25 2,00 0,00 | 0,00 0,00 2,00 18,00
697943 si si 16,75 0,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 | 0,00 0,00 2,00 18,00
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5.- Resultats (suma d’oposicio i mérits).

La suma de la fase d’oposicio més la fase de merits és la seguent:

CODI PROVA MERITS TOTAL
23F548 15,50 18,00 33,50
355721 23,25 18,00 41,25
697943 22,50 18,00 40,50

6.- Proposta.

De conformitat amb els resultats, es proposa a les segients persones:

COGNOMS | NOM
MUNOZ ALAMO,ESTEFANIA
RAMAL MATA MARIA DEL PILAR
RINCON PEREZ,LAURA

D’acord amb el punt 5.2. de les bases reguladores del procés selectiu, s’estableix un
termini de tres dies, a comptar des de 'endema d’aquesta publicacid, per esmenes
sobre la informacié declarada dins del termini de presentacié de sol-licituds. Un cop
finalitzat, si no hi ha al-legacions, I'acta esdevindra ferma.

| sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessio. Signa el secretari, prévia
conformitat de tots els membres de I'drgan de seleccio.

Signat digitalment per
MARC IGLESIAS GONZALEZ
Data: 01/08/2024 15:34:20

Document signat electronicament (RD 1671/2009), autenticitat verificable mitjangant el Codi Segur de Validacio CSV:
15252635274432571415 a https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
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