Ajuntament de @ Granollers

Area de Serveis Generals

Recursos Humans i Organitzacio
pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers 938426619

Exp. num.: 101/2022/13

Assumpte: Procés selectiu d'estabilitzacié de I'ocupacio temporal, d'una plaga d'oficial
de manteniment, subgrup C2, de la plantilla de personal funcionari, adscrita al lloc de
treball d'oficial de manteniment d'instal-lacions esportives, per concurs oposicié lliure.

ACTA DE CONSTITUCIO | SESSIO DE L’'ORGAN DE SELECCIO.

El dia 20 de marg de 2024, a les 8.30 hores, a les instal-lacions de la unitat operativa
de serveis, poligon industrial coll de la Manya, de Granolelrs, s’ha reunit el tribunal
qualificador, amb quorum suficient per I'adopcié d’acords.

Ordre del dia:

1. Constitucio de I'érgan de seleccié.
2. Adopcié d’acords respecte de la prova teorica practica.
3. Execucio dels exercicis.

1.- Constitucié de I’dérgan de seleccié.
Hi sén presents:

President: Diego Castillo, Giménez, cap del servei de Recursos Humans i
Organitzacio.

Vocal 1: Laura Mufioz Ramos, cap de seccio de la unitat operativa de serveis (UOS).
Vocal 2: Santiago Solanich Rosingana, designat per 'Escola d’Administracioé Publica
de Catalunya.

Vocal 3 i secretaria: Julia Ortega Ramos, técnica superior de Recursos Humans.
Vocal 4: Jordi Romea Vinets, cap del servei d’esports.

Assisteix Jesus Fernandez Calvo, membre del comité unitari d’empresa.
2.- Adopcio d’acords respecte de la prova teodrica practica.

De conformitat amb les bases reguladores del procés selectiu, la prova consisteix en
dos suposits teodric practics sobre les funcions del lloc de treball i el temari. Cada
persona candidata ha d’escollir-ne un. Pel que fa a I'avaluacié i execucié, s’estableix el
segulent:

Temps disponible: 2 hores
Puntuacioé: 27 punts.
Tipus de prova: eliminatoria, minim 13,5 punts per superar-la.
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El desglossament dels aspectes a valorar durant la prova (criteris d’avaluacio) soén els

seglents:

Puntuacié prevista:

1. Quines actuacions faries préviament, en el moment en qué tens

coneixement del qué ha passat? 5 punts.

Ordre 1 punt
Claretat de redaccio 1 punt
estil/habilitat de comunicacio 1 punt

Nk Wb

3.- Execucio dels exercicis.

Quin material, estris, equips i eines necessitaras? 6 punts
Explica breument de quina forma faras la feina (els passos a seguir). 10 punts
Quines actuacions faries posteriorment, un cop feta la reparacié? 3 punts.

L’execucio dels exercicis s’inicia a les 9.00 hores i finalitza sense incidéncies.

Avaluacio dels exercicis:

Codi aspirant: (3 darrers digits DNI + 3 darrers digits teléfon mobil)

Puntuacié | aspirant| aspirant
Concepte a valorar maxima | 812569 | 061704

Quines actuacions faries préviament, en el moment en qué 5 5 3
tens coneixement del qué ha passat?
Quin material, estris, equips i eines necessitaras? 6 5 4
Explica breument de quina forma faras la feina (els passos 10 10 6
a segquir).
Quines actuacions faries posteriorment, un cop feta la 3 3 3
reparacié?
Ordre 1 1 1
Claredat de redaccid 1 1 1
Estil/habilitat de comunicacié 1 1 1

PUNTUACIO TOTAL 26 19

>>>>>>>>>>>>>>>pagina segient
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Pel que fa a la valoracié de meérits, cal tenir en compte que es computa tot alld efectuat fins a la data de finalitzacié de presentacié de
sol-licituds (30/01/2023):

requisits de participacio

Ajuntament de
Granollers

Altres

Administracions

TOTAL
EXPERIENCIA

CFGM, FP1,

MASTERS,

TOTAL

FORMACIO
(max. 2

punts)

TOTAL
MERITS

permis de (0,27*mes (0,054*mes (max. 16  [BATXILLERAT| CFGS, |TITULACIONS [ POSTGRAU | Subtotal | aria (max. 2
CODI  (titulacio[conduir B |catala | treballat) treballat) punts) (0,25)  |FP2(0,5] UNIV.(1) S(0,75 | (max.1) | punts)
06V704 | i Si Si 0 0 0,00 0,25 0,5 0 0,75 2
812569 | i Si Si 18,378 0 16,00 0 0 0 1,7

2,000

17

17,700
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Per tant, els resultats del procés selectiu son els segients:

CODI Fase Fase | Puntuacié
Candidat/a| oposicid | meérits procés

817569 26 17,7 43,2

061704 19 2 21

De conformitat amb els resultats, es proposa a Enrique Moya Lépez..

D’acord amb el punt 5.2. de les bases reguladores del procés selectiu, s’estableix un
termini de tres dies, a comptar des de 'endema d’aquesta publicacio, per esmenes
sobre la informacié declarada per a la valoracié dels mérits, dins del termini de
presentacio de sol-licituds (fins el 31 de gener de 2023).

| sense més assumptes a ftractar, s’aixeca la sessié. Signa la secretaria, prévia
conformitat de tots els membres,

Signat digitalment per
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