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Exp. núm.: 15/2024/13

Assumpte: Ampliació llista de personal tècnic amb titulació universitària de diverses 
especialitats, per contractacions temporals i nomenaments interins.

ACTA DE CONSTITUCIÓ I SESSIONS DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS SELECTIU 
D’AMPLIACIO D’UNA LLISTA PER CONTRACTACIONS TEMPORALS I 
NOMENAMENTS INTERINS DE PERSONAL TÈCNIC AMB TITULACIÓ 
UNIVERSITÀRIA, SUBGRUPS A1 I A2, DE L’AJUNTAMENT DE GRANOLLERS.

1.-  Constitució del tribunal i realització de la prova.
2.-  Al·legacions a les preguntes del test
3.-  Resultats 

1.- Constitució del tribunal i realització de la prova.

El dia 14 de febrer, a les 9.00 hores, al Centre Vallès, carrer Veneçuela, 86 de 
Granollers, s’ha reunit el tribunal qualificador, amb quòrum suficient per l’adopció 
d’acords, per constituir-se i acordar la prova que es realitzarà. Hi són presents: 

President: Pau Juste Calvo, director de recursos humans i organització
Vocalia 1: Mercedes Gutiérrez Corchado, vocal designat per l’Escola d’Administració 
Pública de Catalunya
Vocal 2 i secretaria de l’òrgan: Júlia Ortega Ramos, tècnica superior de Recursos 
Humans
Vocal 3: Angel Mera Barrientos, cap de servei de control de gestió de contracte.
Assisteix com a observador Rafael Garcia Pérez, membre de la Junta de 
Personal/Comitè d'Empresa.
La presidenta del comitè unitari d’empresa, excusa  la seva absència.  

La prova realitzada és tipus test, de 50 preguntes i la puntuació mínima per formar part 
de la llista son 5 punts, sobre els 10 possibles. 

2.- Al·legacions a les preguntes del test. 

El dilluns dia 15 de febrer, s’han fet arribar els resultats individuals, per correu 
electrònic, a totes les persones participants, així com la plantilla de respostes. Els 
models 1 i 2 son iguals, i l’ordre de les preguntes coincideix, però l’ordre de les 
respostes és diferent.  

Pel que fa a les al·legacions presentades:
21. Si l'Ajuntament ha d'adquirir un programa desenvolupat a mida, quin tipus de contracte seria 

l'adequat?
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Àmbit de gestió cultural: 

Titulacions codi encerts errades en blanc nota
Eng. Informàtica

12J349 43 3 4 8,450

Educació social 41A844 42 8 0 8,000
Dret

95Q632 41 4 5 8,000

Arts teatrals europees 38C476 37 7 6 7,050
Geografia

74H657 38 11 1 7,050

Filologia hispànica

80H455
34 3 13 6,650

Educació social

99V637
34 5 11 6,550

educació social

18A971
34 8 8 6,400

Pedagogia de la música

51F543
33 10 7 6,100

educació social

92P020
32 14 4 5,700

Sociologia
93E535 32 15 3 5,650

Antropologia Social i cultural; educació social
93P718 32 18 0 5,500

literatura comparada
15B992 30 16 4 5,200

Comunicació Audiovisual
86V306 29 15 6 5,050

Turisme
29H313 26 7 17 4,850

Cinema i mitjans audiovisuals 24N983 23 15 12 3,850

pedagogia, educació social 45B103 23 23 4 3,450

Àmbit de territori:

Titulacions codi 
aspirant encerts errades en blanc nota

Arquitectura
11Q157 43 4 3 8,400

Arquitectura superior 91G158 40 4 6 7,800
Arquitectura

34H724
40 6 4 7,700

Arquitectura tècnica

49T542
40 7 3 7,650

Arquitectura Tècnica; Ciències i Tecnologies de 
l'Edificació 12R894

40 9 1 7,550

Enginyeria elèctrica

55M697
40 10 0 7,500
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Titulacions codi 
aspirant encerts errades en blanc nota

Arquitectura

76Y958
38 4 8 7,400

Enginyeria tècnica obres públiques, enginyeria civil

99M281
39 9 2 7,350

Arquitectura Tècnica;
Ciències i Tecnologies de L'Edificació 00R726

38 10 2 7,100

Enginyeria Tècnica d'Obres Públiques; Enginyeria 
Civil 77Z241

37 6 7 7,100

Arquitectura tècnica

68Q776
37 11 2 6,850

Enginyeria tècnica industrial

05Q344
36 11 3 6,650

Arquitectura

78M068
35 10 5 6,500

Arquitectura tècnica

67C066
35 12 3 6,400

Arquitectura tècnica

57G418
33 5 12 6,350

Enginyeria en Tecnologies Industrials 

87V273
34 16 0 6,000

Arquitectura Tècnica - Enginyeria de l'edificació

13N229
31 6 13 5,900

Arquitectura superior

99X797
33 15 2 5,850

Arquitectura tècnica

97S517
30 6 14 5,700

Arquitectura Tècnica i Edificació

20Z279
29 7 14 5,450

Enginyeria Tècnica d'Obra Pública (ETOP)

12J481
29 8 13 5,400

Enginyeria de l'edificació (Arquitectura Tècnica)

39E393
31 18 1 5,300

Enginyeria tècnica industrial

30M116
30 16 4 5,200

Arquitectura tècnica i enginyeria de l'edificació

65W112
29 13 8 5,150

Enginyeria d'Obres Públiques
Enginyeria en Organització Industrial 41M693

28 11 11 5,050

Enginyeria d'obres públiques.

51A104
29 15 6 5,050

Arquitectura tècnica

87D103
26 4 20 5,000
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Titulacions codi 
aspirant encerts errades en blanc nota

Enginyeria Tècnica d'Obres Públiques

46Z505
29 20 1 4,800

Arquitectura

27F000
27 13 10 4,750

Enginyeria tècnica industrial mecànica

38L713
29 21 0 4,750

Enginyeria de la edificació

24A679
25 8 17 4,600

Arquitectura

02F633
28 22 0 4,500

Arquitectura, arquitectura tècnica

53P390
24 6 20 4,500

Arquitectura Tècnica i Edificació

64W611
26 17 7 4,350

Arquitectura tècnica

59H819
23 20 7 3,600

Enginyeria tècnica d'obres públiques

36A289
18 18 14 2,700

Arquitectura tecnica i edificació

90W871
20 29 1 2,550

Les persones que formen part de la llista (puntuació igual o superior a 5), si encara no 
ho han fet, han de posar a l’espai CV, el títol universitari, i el certificat d’equivalència 
amb el nivell C1 de català, dins del termini de 5 dies des de la publicació d’aquesta 
acta.  

El nivell C1 de català és un requisit per poder formar part de la llista i en cas de no 
poder-ho acreditar, la persona haurà de fer la prova de nivell (se us convocarà des de 
Recursos Humans). 

S’aixeca la sessió i signa la secretària del procés selectiu, prèvia conformitat de tots 
els membres.

Signat digitalment per
JULIA ORTEGA RAMOS
Data: 21/02/2024 11:36:26




