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ANUNCI 
 
 
Es fa públic que en sessió de Junta de Govern Local, de 28 de novembre de 2023, 
s’ha aprovat la convocatòria pública per a la integració del professorat funcionari de 
carrera i personal laboral fix del cos, a extingir, de professors tècnics de formació 
professional en el cos de professors d'ensenyament secundari del personal de 
l'Ajuntament de Granollers. (Exp.25/2023/13) 
 
Les bases, transcrites literalment a aquest anunci, també es poden consultar a la Seu 
electrònica de l’Ajuntament de Granollers selectronica.granollers.cat (tauler d’edictes 
electrònic, apartat de ‘Treballa a l’Ajuntament’). Els següents anuncis referits a aquest 
procés selectiu es faran públics als mateixos mitjans. 
 
El termini d’admissió de sol·licituds per participar en el procés de selecció és de vint 
dies hàbils a comptar a partir de l'endemà de la publicació al BOPB. Subscriu-te a 
CIDOPersones a través del cercador d’informació i documentació oficials 
(https://cido.diba.cat/) per rebre un correu electrònic quan es realitzi aquesta 
publicació i per estar al dia dels diferents processos selectius. 
 
BASES REGULADORES I CONVOCATÒRIA PÚBLICA PER A LA INTEGRACIÓ 
DEL PROFESSORAT FUNCIONARI DE CARRERA I PERSONAL LABORAL FIX 
DEL COS, A EXTINGIR, DE PROFESSORS TÈCNICS DE FORMACIÓ 
PROFESSIONAL EN EL COS DE PROFESSORS D'ENSENYAMENT SECUNDARI 
 
Exp. 25/2022/13 
 

Base 1a. Objecte 

L'objecte d'aquestes bases és establir el procés d'integració per tal que el professorat 
funcionari de carrera i personal laboral fix de l’Ajuntament de Granollers del cos, a 
extingir, de professors tècnics de formació professional que compleixi els requisits i les 
condicions establertes pugui integrar-se en el cos de professors d'ensenyament 
secundari. 

Base 2a. Especialitats que es poden sol·licitar per a la integració en el cos de 
professors d'ensenyament secundari 

El personal funcionari de carrera i personal laboral fix del cos a extingir, de professors 
tècnics de formació professional, titular d'alguna de les especialitats detallades a 
l'annex 1, pot sol·licitar la integració en el cos de professors d'ensenyament secundari. 
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Als efectes del desenvolupament de la disposició addicional onzena de la Llei orgànica 
3/2020, el personal funcionari de carrera i personal laboral fix del cos a extingir de 
professors tècnics de formació professional, titular d'alguna de les especialitats a 
l'annex 2 que compleixi els requisits i les condicions d'aquesta resolució, pot sol·licitar 
la integració en el cos de professors d'ensenyament secundari. 

 Base 3a. Requisits exigits per participar en el procés d'integració. 

Els participants en el procés d'integració han de complir els requisits següents: 

a) Tenir la condició de funcionari de carrera o personal laboral fix d'alguna de 
les especialitats docents del cos, a extingir, de professors tècnics de formació 
professional. 

b) Estar en situació de servei actiu o en les situacions administratives de 
serveis especials, excedència per cura de familiars, excedència per raó de 
violència de gènere i excedència per raó de violència terrorista. 

c) Estar en possessió de la titulació de grau universitari, llicenciatura, 
enginyeria o arquitectura, o equivalent, a l'efecte d'accés a la funció pública 
docent o una altra equivalent a efectes de les especialitats del cos de 
professors d'ensenyament secundari o estar en condicions d'obtenir la titulació 
acadèmica corresponent abans de la finalització del termini de presentació de 
sol·licituds. 

De conformitat amb la disposició addicional única del Reial decret 276/2007, de 23 de 
febrer, modificada pel Reial decret 800/2022, de 4 d'octubre, són titulacions 
equivalents per a l'ingrés en el cos de professors d'ensenyament secundari per a les 
especialitats de l'annex V de l'esmentat reglament, qualsevol titulació de diplomatura 
universitària, arquitectura tècnica o enginyeria tècnica. 

Els sol·licitants del procés d'integració han de complir tots els requisits el darrer dia del 
termini de presentació de les sol·licituds d'aquesta convocatòria. 

Base 4a. Terminis i forma de presentació de sol·licituds. 

L'Ajuntament de Granollers va declarar l'ús obligatori de mitjans electrònics en els 
processos de selecció de personal que tramiti per al col·lectiu professional al qual fan 
referència aquestes bases. 

En tots els casos, l'Ajuntament de Granollers posa a disposició de les persones 
interessades que ho requereixin, la identificació electrònica, prèvia sol·licitud de cita 
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prèvia a l’Oficina d’Atenció a la Ciutadania. No obstant l’anterior, la seu electrònica 
també permet que les persones interessades s’identifiquin mitjançant sistemes com 
IdCAT Mòbil o Cl@ve. 

Així doncs, les persones que desitgin prendre part en aquest procés d’integració, han 
de presentar una sol·licitud electrònica adjuntant la documentació que es detalla a la 
bases 5a següent, pot presentar les sol·licituds en els terminis següents: 

- Termini ordinari: Les persones que en el moment de publicació d'aquesta 
resolució compleixin els requisits poden sol·licitar la integració en el termini de 
20 dies hàbils a comptar a partir de l'endemà de la publicació al BOPB. 

El termini màxim per resoldre i publicar la resolució definitiva ha de finalitzar en 
el període de tres mesos a comptar de l'endemà de la data de finalització de 
presentació de sol·licituds. 

- Termini extraordinari: El personal que compleixi els requisits, que no hagi 
sol·licitat la integració durant el termini ordinari, podrà sol·licitar-ho des del dia 
següent en què finalitzi el termina ordinari fins al 19 de gener de 2026, d’acord 
amb allò establert a l’article 8.3 del Reial decret 800/2022, de 4 d'octubre. 

 

Base 5a. Documentació acreditativa 

D’acord amb l'article 5.2 del Reial decret 800/2022, de 4 d'octubre, per acreditar el 
requisit de titulació les persones participants en el procés d'integració han d'adjuntar a 
les sol·licituds la documentació acreditativa d'estar en possessió de la titulació exigida. 

Han d’adjuntar la següent documentació degudament escanejada al presentar al 
presentar la sol·licitud: 

- Còpia del títol acadèmic (anvers i revers) i en cas de titulacions expedides/ 
obtingudes a l'estranger s'ha d'aportar la credencial que acrediti l'homologació o la 
declaració d'equivalència a nivell acadèmic de grau. 

- Certificat acadèmic que acrediti la realització dels estudis necessaris per a l'obtenció 
de la titulació, amb el resguard de pagament de les taxes d'expedició. 

  

Base 6a. Llista d’admissió i exclusió al procés selectiu 
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Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds s'exposarà al tauler d’edictes 
electrònic de l’Ajuntament de Granollers i en l’espai web “Treballa a l’Ajuntament”, 
apartat “Provisió i promoció interna” de la seu electrònica, en el termini màxim d'un 
mes, l'anunci pel qual es fa pública la llista de persones admeses i excloses.  

Es concedirà a les persones interessades un termini de 10 dies hàbils a comptar de 
l'endemà de la publicació del corresponent anunci al tauler d’edictes electrònic de 
l’Ajuntament  i a la pàgina web municipal http://www.granollers.cat/, per tal que puguin 
formular les reclamacions oportunes i esmenar els defectes que s’hagin produït, 
exclusivament respecte a la sol·licitud. 

Les possibles reclamacions s'han de resoldre en els 30 dies següents a la finalització 
del termini per a la seva presentació. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi 
dictat resolució, les reclamacions s'entenen desestimades. 

En el cas que no proposés l’exclusió de cap persona aspirant en la mateixa resolució 
s’aprovarà la llista definitiva de persones admeses i excloses. 

Si s’accepta alguna al·legació, s’aprovarà la llista definitiva de persones admeses i 
excloses amb les esmenes corresponents. Aquesta resolució serà publicada al tauler 
d’edictes electrònic de l’Ajuntament i a la pàgina web municipal 
http://www.granollers.cat/. 

Si no es presenten al·legacions o es desestimen per silenci administratiu la llista de 
persones admeses i excloses es considerarà definitivament aprovada i no caldrà 
publicar-la de nou. 

L'admissió al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones interessades 
de la possessió dels requisits exigits a les bases.  

Base 7a. Resolució de la convocatòria d'integració. 

L'òrgan convocant ha de dictar una resolució per la qual s'aprova la llista única per 
especialitats de les persones funcionàries de carrera del cos de professors tècnics de 
formació professional, a extingir, als quals se'ls estima la sol·licitud d'integració en el 
cos de professors d'ensenyament secundari. 

Aquesta resolució serà publicada al tauler d’edictes electrònic de l’Ajuntament i a la 
pàgina web municipal http://www.granollers.cat/. 

Les bases presents i la convocatòria podran ser impugnades de conformitat amb allò 
que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre de 2015, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. 
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Contra la convocatòria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, els 
interessats podran interposar recurs de reposició en el termini d’un mes davant de la 
Junta de Govern Local, previ al recurs contenciós administratiu en el termini de dos 
mesos davant el Jutjat Contenciós Administratiu corresponent o, a la seva elecció, el 
que correspongui al seu domicili a partir de l’endemà al de publicació del seu anunci 
en el Butlletí Oficial de la Província.  

Base 8a. Efectes de la Resolució definitiva del procés d'integració. 

Efectes en relació amb els participants que presentin la sol·licitud d'integració dins del 
termini ordinari: 

a) Amb caràcter general, la Resolució definitiva d'integració produirà efectes 
des del dia 19 de gener de 2021, per a aquelles persones funcionàries o laboral 
fix que en aquesta data es trobessin en situació de servei actiu, serveis 
especials, excedència per cura de familiar, excedència per raó de violència de 
gènere i excedència per raó de violència terrorista i tingui la titulació exigida per 
a la integració en aquesta data. 

b) Quan el professorat del cos, a extingir, de professors tècnics de formació 
professional hagi complert les condicions de titulació amb posterioritat al 19 de 
gener de 2021 i abans del termini de presentació de sol·licituds, els efectes de 
la integració seran des de la data de la sol·licitud d'expedició dels títols 
acadèmics. 

c) La data d'efectes del professorat que hagi ingressat en el cos, a extingir, de 
professors tècnics de formació professional amb posterioritat a 19 de gener de 
2021, i mitjançant aquesta convocatòria se li estimi la seva sol·licitud 
d'integració en el cos de professors d'ensenyament secundari, serà la 
corresponent a la que figuri al seu nomenament com a personal funcionari de 
carrera o contractació com personal laboral fix del cos, a extingir, de professors 
tècnics de formació professional. 

  

Base 9a. Notificacions 

La publicació dels actes derivats del desenvolupament del procés d’integració al tauler 
d’edictes electrònic de l’Ajuntament de Granollers tenen tots els efectes de notificació 
als interessats d'acord amb allò que estableix l'article 45.1. b) de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.  
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 Annex 1 

Cos Codi i especialitat del cos, a extingir, 
de professors tècnics de formació 
professional 

Cos Codi i especialitat del cos de 
professors d'ensenyament 
secundari en què s'integren 

591 602 Equips electrònics 590 631 Equips electrònics 

591 605 Instal·lació de manteniment 
d'instal·lacions tèrmiques i de fluids 

590 605 Instal·lació de manteniment 
d'instal·lacions tèrmiques i de fluids 

591 606 Instal·lacions electrotècniques 590 606 Instal·lacions electrotècniques 

591 607 Instal·lacions i equips de cria i 
cultiu 

590 607 Instal·lacions i equips de cria i 
cultiu 

591 608 Laboratori 590 608 Laboratori 

591 610 Màquines, serveis i producció 590 610 Màquines, serveis i producció 

591 612 Oficina de projectes de construcció 590 612 Oficina de projectes de construcció 

591 613 Oficina de projectes de fabricació 
mecànica 

590 613 Oficina de projectes de fabricació 
mecànica 

591 614 Operacions i equips d'elaboració 
de productes alimentaris 

590 614 Operacions i equips d'elaboració 
de productes alimentaris 

591 615 Operacions de processos 590 615 Operacions de processos 

591 616 Operacions i equips de producció 
agrària 

590 616 Operacions i equips de producció 
agrària 
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Cos Codi i especialitat del cos, a extingir, 
de professors tècnics de formació 
professional 

Cos Codi i especialitat del cos de 
professors d'ensenyament 
secundari en què s'integren 

591 619 Procediments de diagnòstic clínic i 
ortoprotètics 

590 619 Procediments de diagnòstic clínic i 
ortoprotètics 

591 620 Procediments sanitaris i 
assistencials 

590 620 Procediments sanitaris i 
assistencials 

591 621 Processos comercials 590 621 Processos comercials 

591 622 Processos de gestió administrativa 590 622 Processos de gestió administrativa 

591 624 Producció tèxtil i tractaments 
fisicoquímics 

590 624 Producció tèxtil i tractaments 
fisicoquímics 

591 625 Serveis a la comunitat 590 625 Serveis a la comunitat 

591 627 Sistemes i aplicacions 
informàtiques 

590 627 Sistemes i aplicacions 
informàtiques 

591 629 Tècniques i procediments d'imatge 
i so 

590 629 Tècniques i procediments d'imatge 
i so 

  

Annex 2 

 Cos Codi Especialitat 

590 601 Cuina i pastisseria 

590 603 Estètica 
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 Cos Codi Especialitat 

590 604 Fabricació i instal·lació de fusteria i mobles 

590 609 Manteniment de vehicles 

590 611 Mecanització i manteniment de màquines 

590 617 Patronatge i confecció 

590 618 Perruqueria 

590 623 Producció en arts gràfiques 

590 626 Serveis de restauració 

590 628 Soldadures 

” 

 
 
Granollers, 29 de novembre de 2023 
Diego Castillo Giménez 
Cap de servei de Recursos Humans i de Prevenció RL 
Per delegació 
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