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Exp. núm.: 36/2022/13

Assumpte: Procés selectiu d'estabilització de l'ocupació temporal, per concurs de 
mèrits lliure, de 7 places de tècnic/a mitjà/na, de la plantilla de personal laboral (5 de 
Granollers Mercat, EPE i 2 de l'Ajuntament de Granollers), subgrup A2, adscrites al lloc 
de treball de tècnic/a mitjà/na d'ocupació.

ACTA DE SESSIONS DE L’ÒRGAN DE SELECCIÓ.

1. Adopció d’acords respecte de la prova pràctica de desempat i els criteris de 
correcció.

2. Execució de la prova. 
3. Correcció. Resultats. Proposta de candidats per ocupar les places 

convocades.
________________________

1.- A les 9.00 hores, al Centre Vallès, es reuneix l’òrgan de selecció previ acord 
dels casos pràctics i dels criteris de correcció següents: 

Tant el supòsit 1 com el 2, tindran la mateixa distribució de punts: 

Pregunta 1: 

- 1.a.- 1 punt
- 1.b.- 2,5 punts
- 1.c.- 2,5 punts

Pregunta 2: 2  punts

MÈTODE, ORDRE, RIGOR, DETALL: estructurar l'exercici i la informació amb un 
ordre lògic, redacció entenedora, atenció al detall, capacitat de síntesi, us d’un 
llenguatge propi de personal tècnic, context normatiu: 1 PUNT.

Aquesta informació s’ha lliurat a les persones candidates juntament amb els 
enunciats. 

2.- Execució de la prova. A les 10 hores, es dona per començada la prova, 
deixant uns minuts previs, per a la lectura i consultes als membres del tribunal. 
A les 12.10 minuts, finalitza la prova sense incidències. 

3.- Correcció. Resultats. Proposta de persones per ocupar les places 
convocades.

El dia 13 de juliol, a les 8.30 hores, es reuneix el tribunal per la correcció de les 
proves. Hi son presents tots els membres de l’òrgan de selecció segons acta de 
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constitució: 

President: Pau Juste Calvo, director de Recursos Humans i Organització.
Vocal 1: Jordi Ponce Garcia, cap de servei de benestar social i gent gran.
Vocal 2: Albert Canals Rosell, designat per l’Escola d’Administració Pública de
Catalunya.
Vocal 3 i secretària: Júlia Ortega Ramos, tècnica superior de Recursos 
Humans.
Vocal 4: Elisabeth Martin Saura, cap de Secció d'Ocupació, Granollers Mercat-
Ajuntament de Granollers

Assisteix Miquel García López, com a membre del comitè unitari del personal.

Els resultats son els següents: 

SUPOSIT PRÀCTIC

CODI
1.a (1 
punt)

1.b (2,5 
punts)

1.c (2,5 
punts)

2 (2 
punts)

mètode, 
ordre, detall, 

etc.
(2 punts) TOTAL

06A960 1 2,5 2,5 2 1,8 9,8
14M014 0,75 1,75 1,75 1,75 1 7
31Y519 0,75 2,5 2 2 1,25 8,5
34C043 1 2,25 2,25 2 2 9,5
36M456 1 2,5 2,5 2 1,8 9,8
37J658 0,5 1,5 1,5 1 1 5,5
57X210 0,5 1,5 1,5 1 1 5,5
73R730 1 2,5 2,25 2 1,75 9,5

 
Per tant, l’òrgan de selecció proposa les següents persones per ocupar les places 
objecte de convocatòria: 

MONTSERRAT ANDRES GALL
MARIA ANGELES ASENSIO VIÑAS
MIREIA CHAMORRO SERVENT
SANDRA PÉREZ GARCIA
MARIA ANTÒNIA PIJUAN BASSAS
MONICA ESTER VARAS URRA

Pel que fa a la setena plaça, es produeix un empat entre dues persones 
candidates. De conformitat amb les bases reguladores del procés selectiu, quan 
persisteixi l’empat desprès de la prova, el tribunal proposarà la persona que, en el 
moment de la convocatòria (presentació de sol·licituds), es trobi ocupant la/les 
plaça/ces convocada/es, ates que es tracta d’un procés específic d’estabilització de 
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determinades places i llocs de treball de l’Ajuntament de Granollers. En el cas que 
sigui necessari un tercer criteri de desempat, es resoldrà a favor de la persona amb 
més antiguitat a la plaça convocada de l’Ajuntament de Granollers.

Les dues persones que han empatat, son tècniques d’ocupació de Granollers 
Mercat, EPE i els seus contractes de treball estan supeditats a aquesta 
convocatòria. Per tant i d’acord amb el tercer criteri de desempat, la persona amb 
més antiguitat és: ESTER MARQUÉS RODRIGUEZ. 

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió. Signa la secretària, prèvia 
conformitat de tots els membres,
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