PROVA TIPUS TEST
CONSERGES
Model 1

INSTRUCCIONS:

Durada de la prova: 1 hora.

N° de preguntes: 40

Puntuaciéo maxima: 10 punts, minim 5 per superar-la.
Resposta correcta: 0,25

Errada: -0,0625

En blanc: no penalitzen.

1. Quina norma recull els drets fonamentals dels espanyols?
a) L’estatut dels treballadors
b) La llei organica d’educacio
¢) La constitucié espanyola
d) L’estatut d’autonomia de Catalunya

2.Quin dels segients és un deure fonalmental?
a) La llibertat d’expressio.
b) La lliure circulacié i residencia.
c) El secret de comunicacions
d) totes les respostes anteriors son incorrectes.

3. Per quants regidors esta integrat el Ple de I’Ajuntament de Granollers?
a) 23
b) 21
c) 27
d) 25
4. Els consells locals sectorials i territorials de I’Ajuntament de Granollers desenvoluparan funcions:
a) Informatives
b) Consultives
¢) Resolutives
d) Les respostes a i b son correctes

5. Qui té atribuida a I’Ajuntament de Granollers la competéncia de separacioé del servei dels funcionaris :

a) El regidor delegat de Recursos Humans i Organitzacio.
b) La Junta de Govern

c¢) L’alcaldia

d) El Ple

6.La Junta de Govern Local esta integrada per:
a) L’alcaldia i un nombre de regidors/res no superior al ter¢ del nombre legal d’aquests.
b) L’alcaldia i quatre regidor/es.
¢) L’alcaldia i la meitat del nombre de regidors/res que integra el Ple.
d) Cap resposta és correcta

7. Els acord de la Junta de Govern de Local de I’Ajuntament de Granollers s’adoptaran per majoria:
a) De dos tercos



b) Per unanimitat
c) Simple
d) Absoluta

8. Assenyala laresposta incorrecta. La condicié de regidor/a es perd per les causes seglients:
a) Per mort o incapacitacié declarada per decisid judicial ferma.
b) Per incompatibilitat, en els suposits establerts per la normativa vigent.
c¢) Per rendncia que haura de fer-se efectiva per escrit davant de I'Alcaldia.
d) Per decisio judicial ferma, que anul-li I'eleccié o la proclamacio.

9. Els organs col-legiats de I’Ajuntament funcionen en régim de sessions:
a) ordinaries
b) extraordinaries
c) extraordinaries urgents
d) totes les respostes sén correctes.

10. La documentacio integra dels assumptes inclosos en I'ordre del dia de les sessions plenaries que ha de
servir de base per al debat i, si escau, la votacié, ha d’estar a la disposicié dels/de les regidors/es a la
Secretaria de la corporacié...

a) 5 dies habils abans del dia de la sessio6 plenaria.

b) A partir de la data de la convocatoria.
c) 48 hores abans del dia de la sessi6 plenaria.
d) Cap resposta és correcta.

11.Has de realitzar un canvi de fluorescent que es troba a una alcada de 4 metres. Disposes de una bastida
homologada, una escala homologada, i la possibilitat de fer peticions a la brigada per a treballs
especialitzats. Quina de les opcions s'ajusta millor als principis de I'accié preventiva de la Llei de PRL tenint
en compte que les funcions de un conserge inclou el petit manteniment..
a) Utilitzo un escalaque em permeti arribar al punt d'operacio.

b) Utilitzo una bastida que em permeti arribar al punt d'operacio.
c) No realitzo la tasca ja que és perillosa
d) Truco a la brigada o una empresa especialitzada per a que realitzi el canvi de fluorescent.

12. Estas en un equipament esportiu i es presenten dos operaris de manteniment eléctric per realitzar tasques
de canvi de fluorescents. A l'entrada et pregunten si disposes d'un arnes de seguretat, ja que un dels
operaris se I'ha deixat. Recordes que ala Consergeria hi ha arnes des de fa 4 anys.

a) Li facilites I'arnés que tens a la consergeria pero I'adverteixes que no et fas responsable de res.
b) Lifacilites I'arnés que tens a la consergeria.

c¢) Els hi dius que és millor que cap dels dos operaris porti arnées.

d) Els hi demanes que tornin a venir amb els seus arnesos.

13. Quin des seguents es un principi de I'activitat preventiva?
a) Evitar riscos
b) Planificar reconeixements médics.
c) Adaptar la feina a la persona
d) les respostes a i ¢ son correctes

14.Lallei de prevenci6 de riscos laborals es va aprovar a l'any:
a) 1990
b) 1995
c) 2021
d) Cap de les anteriors es correcte

15. Quin dels seglents comportaments, no son comportaments d'assetjament sexual?.
a) Fer un apropament fisic excessiu.
b) Tenir actituds condescendents o paternalistes.



c) Enviar correus electronics, cartes, notes o missatges de contingut sexual de caracter ofensiu per qualsevol mitja
inclosos els digitals.
d) Fer comentaris grollers sobre el cos o I'aparenca fisica.

16. Per considerar que hi ha un assetjament psicologic laboral cal que:
a) Rebis un insult d'un company.
b) Rebis un insult d'un superior cada dia des de fa un mes.
¢) Rebis un insult d'un company cada mes.
d) Rebis un insult d'un superior cada setmana i de fa mes de 6 mesos.

17.Lallei 19/2020, del30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminacié contempla regim sancionador?
a) Si, al seu capitol V.
b) No, ja que no hi ha comportaments sancionables.
c) No, aquestes es recullen en altres normes.
d) No, ja que només parla dels drets i deures de les persones.

18. Quina de les seglients competencies no és una competéncia exclusiva de la Generalitat?
a) La funcié executiva
b) La potestat legislativa
c) La potestat reglamentaria
d) La potestat territorial

19. Es una competéncia compartida de la Generalitat en matéria de funcié publica:
a) El régim estatutari del personal al servei de les administracions publiques catalanes

b) EI desenvolupament dels principis ordenadors de l'ocupacié publica del personal al servei de les
administracions publiques.
¢) L’adaptacio de la relacié de llocs de treball a les necessitats derivades de I'organitzacié administrativa

d) Cap de les anteriors respostes és correcta.

20. S6n matéries competencia de la Generalitat:
a) Agricultura, ramaderia i aprofitaments forestals
b) Cultura i educacié
c) Emergeéncies i proteccio civil
d) Totes les anteriors respostes son correctes.

21. Sé6n competéncies exclusives de la Generalitat en matéria d’habitatge:
a) El registre de la propietat
b) La regulacié hipotecaria
c) La promocio publica d’habitatges
d) L’establiment de les prioritats i objectius estatals en matéria d’habitatge

22.La competéncia de la Generalitat dels simbols de Catalunya correspon a:
a) La determinacié de I'abast, els usos i els efectes juridics de I'oficialitat de la llengua catalana.
b) La regulacid, 'ordenacié, la configuracid i la preservacié dels simbols de Catalunya.
¢) La normalitzacid lingiistica de I'aranés.
d) Totes les anteriors respostes son correctes.

23.La competéncia exclusiva en materia de llengua propia de la Generalitat inclou:
a) La normalitzacié linguistica del catala
b) La normalitzacié linglistica del catala i I'occita
¢) La normalitzacié linglistica de les llenglies majoritaries a Catalunya.
d) Totes les anteriors respostes son correctes.

24.Quines de les segiients competéncies s6n exclusives de la Generalitat de Catalunya?
a) L’administracio de justicia
b) Sanitat exterior
¢) Turisme



d) Immigracié i estrangeria

25. A qué fa referencia el Codi Etic, quan parla de la centralitat de les persones?
a) A situar les persones en el centre del servei public i prioritzar les que es troben en situacié de vulnerabilitat
b) A actuar amb lleialtat, considerant com a centre dels nostres serveis, les politiques publiques
c) A actuar amb discrecié, protegint la informaci6 i les dades personals dels nostres usuaris.
d) A compartir el coneixement expert del personal de I’Administracié amb la ciutadania.

26. D'acord amb el Codi Etic, és obligacio de les organitzacions responsables del servei public:
a) Garantir la suficiencia de professionals i de recursos materials per prestar correctament un servei.
b) Facilitar mecanismes de denuncia en cas de practiques reprovables.
c) Protegir les persones que denunciin situacions d’assetjament.
d) Totes les respostes anteriors son correctes.

27.Segons la Constitucié Espanyola, és cert que tota persona detinguda ha de ser informada dels seus drets i dels
motius de la detenci¢?

a) Només si ho sol-licités mitjancant I'habeas corpus.
b) Si, perdo només si és un cas de delicte flagrant.

c) Si, és un dret fonamental reconegut.

d) No, només si es troba present el seu advocat.

28. Es cert que l'estat espanyol és aconfesional?

a) Si, i aixo vol dir que cada municipi pot definir-se amb la religié que es voti per referendum.

b) No, l'estat espanyol és catolic.

c) No, és un estat de dret religids, pero aixd no vol dir que no es pugui exercir altres religions.

d) Si, i aix0 vol dir que s'han de respectar totes les religions, en base al dret fonamental a la llibertat religiosa.

29. El dret fonamental a la participacio:

a) Es un dret a participar en politica i en les institucions publiques, aixi com a l'accés en igualtat de condicions a la
funcié publica.

b) Es un dret que es refereix al dret a associar-se, per exemple, amb el veinat.

c) Es un dret i deure a participar en politica.

d) La participacié no esta regulada com un dret fonamental.

30. Els drets fonamentals:
a) Son drets inviolables
b) Son drets inalienables
c) Son drets irrenunciables
d) Totes les respostes son correctes.

31. En relacio a les competéncies de la Generalitat de Catalunya, qué son les competéncies compartides?

a) Son les que exerceix I'estat espanyol de forma exclusiva.

b) Implica el mateix que les competéncies exclusives.

c) Son les que s'exerceixen conjuntament amb les associacions de veins del municipi en questio.
d) Son les que s'exerceixen conjuntament amb altres administracions de diferens nivells.

32. Les festes i activitats culturals de Catalunya:



a) Son una competéencia delegada de la Generalitat de Catalunya.

b) Son una competéncia repartida al 50% entre la Generalitat de Catalunya i les diputacions provincials.
c) Son una competéncia exclusiva de la Generalitat de Catalunya.

d) Son una competéncia compartida de la Generalitat de Catalunya amb el govern espanyol.

33.Segons el reglament organic municipal de Granollers, qui és el comandament superior del personal de
['Ajuntament?
a) El/la cap de l'area de serveis generals i econdmics.

b) L'alcaldessa
c) Ellla cap de l'area de serveis centrals.
d) El/la director/a de Recursos Humans i organitzacio.

34. Segons el reglament organic municipal de Granollers, qui dirigeix el govern local?
a) El Ple municipal
b) L'equip de regidors i regidores
c) I'Alcaldessa
d) La Junta de Govern local

35. Segons el reglament organic municipal de Granollers, qui adoptaria, sota la seva responsabilitat, les mesures
necessaries en cas de catastrofe?
a) L'alcaldessa, donant compte immediatament al Ple
b) El cap de la policia local
¢) L'alcaldessa, donant compte immediatament a la Junta de Govern Local
d) El Ple

36. Qui forma part de la Junta de Govern Local?

a) La Junta de Govern Local és un organ consultiu voluntari i Granollers no en té.

b) L'alcaldessa i un nombre de regidors no superior al ter¢ del nombre legal d'aquests.

c) Els regidors que tenen responsabilitats dins de les arees principals de govern.

d) Els regidors de l'oposicié.

37. Quin organ té per objecte I'estudi, informe o consulta de tots els assumptes que han de ser sotmesos a la decissi6

del ple?

a) Les juntes de govern locals

b) Les comissions informatives

c) Les comissions executives de comptes

d) Cap de les respostes €s correcta.

38. Quina funcid té el Secretari en una sessio de Ple?
a) Es el que concilia els conflictes.
b) Es el moderador.
c) Es el que proposa els temes.
d) Es el fedatari

39. Les sessions de junta de govern,
a) Es celebren a la casa consistorial i no son publiques.
b) Es celebren un cop a l'any
c¢) Es celebren un cop cada 3 setmanes
d) El govern de Granollers no disposa d'aquest 6rgan de govern.

40. Quina funcio té la comissié especial de comptes?
a) Proposar el pressupost anual municipal
b) Fer un seguiment consultiu de les subvencions que dona I'Ajuntament.



c¢) Decidir sobre les inversions municipals.
d) Cap de les respostes és correcta.

41. RESERVA 1. Quin dels segiients drgans de govern no es troba a I'Ajuntament de Granollers?
a) Les comissions informatives
b) el Ple
¢) El sindic
d) La comissi6 especial de comptes



