
Exp. núm.: 74/2022/13

Assumpte: Procés selectiu d'estabilització de l'ocupació temporal, de dues places 
d'operari/ària, subgrup AP, una de les quals és de la plantilla de personal funcionari i 
l'altre de laboral, per concurs de mèrits lliure.

ACTA DE CONSTITUCIÓ I SESSIÓ DE L’ÒRGAN DE SELECCIÓ.

El dia 9 de juny de 2023, a les 11.00 hores, a la sala de reunions de La Porxada, 6, 
s’ha reunit el tribunal qualificador, amb quòrum suficient per l’adopció d’acords, amb la 
següent ordre del dia: 

1. Constitució de l’òrgan de selecció.
2. Adopció d’acords respecte de la valoració de mèrits.
3. Resultats i proposta de contractació/nomenament.  

1.- Constitució de l’òrgan de selecció.

Hi són presents: 

President: Pau Juste Calvo, director de recursos humans i organització.
Vocal 2: Maria Bellavista Garriga, designada per l’Escola d’Administració Pública de
Catalunya.
Vocal 3 i secretària: Júlia Ortega Ramos, tècnica superior de Recursos Humans.
Vocal 4: Josep Lax González, tècnic especialista de manteniment d'edificis municipals.
Assisteix Jesús Fernández Calvo, membre del comitè unitari d’empresa. 

Vocal 1: Montse Bosch Lata, directora de l’Escola Municipal del Treball de Granollers i 
Adela Salcedo Luque, directora de l’Escola Municipal Salvador Llobet de Granollers, 
titular i suplent respectivament, han excusat la seva absència.

2.- Adopció d’acords respecte de la valoració de mèrits.

(codi generat amb els  darrers dígits del DNI + tres darrers dígits telèfon mòbil) 



CODI titulació català

Ajuntament de 
Granollers 
(0,19*mes 
treballat)

altres 
Administracions 

(0,054*mes 
treballat)

graduats/da 
en ESO: 

0,25

FP1, CFGM, 
batxillerat*: 

0,5
FP2, 

CFGS: 0,75

masters, 
postgraus, 

titols 
universitaris: 

1 ACTIC Idiomes
00R921 si si 0,000 7,553 7,553 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 0,400 0,000 0,000 0,000 0,650 8,203
03W467 si si 27,354 0,000 16,000 0,000 0,000 0,750 0,000 0,750 1,000 0,000 0,700 0,700 2,450 18,450
12T087 si pendent 24,599 0,000 16,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,200 0,000 0,000 0,000 0,200 16,200

subtotal 3 
(màx. 1 

punt)

Experiència realitzant les 
funcions del lloc de treball: 16 

punts

EXPERIÈNCIA 
(màx. 16 punts)

Formació: 4 punts

FORMACIÓ 
(màx. 4 
punts)

TOTAL 
MÈRITS

requisits de la 
convocatòria 1 punt

subtotal 1 
(màx. 1 punt)

Accions 
formatives 

de les 
funcions 
del lloc: 
màx. 4 
punts

1 punt



Àrea de Serveis Generals 

Recursos Humans 
 pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers  938426619 

Document signat electrònicament (RD 1671/2009), autenticitat verificable mitjançant el Codi Segur de Validació CSV:  
14614150636156213266 a  https://seuelectronica.granollers.cat/validacio

3.- Resultats i proposta de nomenament/contractació.

Per tant, d’acord amb els resultats, es proposa els candidats:

- EDUARD BOSCH ALCAIDE
- ASPIRANT nº: 12T087, no ha acreditat el nivell A2 de català.

Es convoca la persona amb codi 12T087, el dimecres, dia 13 de setembre, a les 
9.30 h, al CNL del Vallès Oriental (C. d'Enric Prat de la Riba, 84, 2a planta), per 
realitzar la prova de català de nivell A2. Aquesta prova té caràcter eliminatori

D’acord amb el punt 5.2. de les bases reguladores del procés selectiu, s’estableix un 
termini de tres dies, a comptar des de l’endemà de la publicació de la valoració de 
mèrits, per esmenes sobre la informació ja declarada dins del termini de presentació 
de sol·licituds. Un cop finalitzat, si no hi ha al·legacions, l’acta esdevindrà ferma. 

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió. Signa la secretària, prèvia 
conformitat de tots els membres,

https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
Granollers, 13/06/2023
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