
Àrea de Serveis Generals 
Recursos Humans 
 pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers  938426619 

Exp. núm.: 31/2022/13

Assumpte: Procés selectiu d'estabilització de l'ocupació temporal de 10 places 
d'auxiliar administratiu/va, subgrup C2, de la plantilla de personal funcionari, per 
concurs de mèrits lliure.

ACTA DE CONSTITUCIÓ I SESSIÓ DE L’ÒRGAN DE SELECCIÓ.

El dia 26 d’abril de 2023, a les 9.30 hores, a la sala de reunions de La Porxada, 6, s’ha 
reunit el tribunal qualificador, amb quòrum suficient per l’adopció d’acords, amb la 
següent ordre del dia: 

1. Constitució de l’òrgan de selecció.
2. Adopció d’acords respecte de la valoració de mèrits.
3. Resultats. Resolució d’empats.

1.- Constitució de l’òrgan de selecció.

Hi són presents: 

President:  Pau Juste Calvo, director de Recursos Humans i Organització. 
Vocal 1: Francesc Gabriel Palau Helguera, tècnic superior de serveis jurídics.
Vocal 2: Josep Berdagué Pujol, designat per l’Escola d’Administració Pública de 
Catalunya.
Vocal 3 i secretària:Júlia Ortega Ramos, tècnica superior de Recursos Humans. 
Vocal 4: Isabel Mas Parés, interventora de l’Ajuntament de Granollers. 

Assisteix, amb veu i sense vot, Rafael Garcia Pérez, membre del comité unitari de 
l’Ajuntament. 

2.- Adopció d’acords respecte de la valoració de mèrits.

L’apartat 2.1, sobre valoració de la formació reglada com a mèrit professional, diu 
literalment el següent: 

2.1. Títols que estiguin relacionats amb l'àmbit de treball objecte d'aquesta 
convocatòria, sempre que no sigui l’aportada per la persona aspirant com a 
titulació exigida a la base tercera, ni les de nivell inferior necessàries per aconseguir-
les, fins 1 punt: 

L’òrgan de selecció ha acordat considerar com a formació relacionada amb l’àmbit de 
treball, totes aquelles especialitats formatives que puguin tenir recorregut professional 
dins de l’Ajuntament, per que es corresponguin amb alguna de les competències 
executades des dels diferents serveis.  

(codi generat amb els  darrers dígits del DNI + tres darrers dígits telèfon mòbil) 
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codi 
aspirant titulació català

Ajuntament de 
Granollers 
(0,19*mes 
treballat)

altres 
Administracions 

(0,054*mes 
treballat) 1 punt

CFGS, FP2: 
0,5

Titols 
universitaris: 

1

Màsters, 
postgraus: 

0,75 ACTIC Idiomes
02R086 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 0,200 0,000 0,300 0,300 1,500 1,500
06X487 si si 23,978 1,327 16,000 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,300 0,000 0,300 4,000 20,000
08R958 si si 11,615 0,000 11,615 0,000 1,500 0,000 0,000 1,000 4,000 0,300 0,000 0,300 4,000 15,615
12L932 si si 9,399 7,121 16,000 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 20,000
16G101 si si 0,000 0,329 0,329 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,000 0,500 0,500 4,000 4,329
19C679 si si 0,000 0,000 0,000 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 1,600 0,000 0,000 0,000 1,850 1,850
35E045 si si 40,400 0,000 16,000 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,300 0,000 0,300 4,000 20,000
36S425 si si 12,382 8,689 16,000 0,000 0,000 1,000 0,750 1,000 4,000 0,100 0,000 0,100 4,000 20,000
36W635 si pendent 0,000 0,000 0,000 0,250 0,500 0,000 0,000 0,750 0,000 0,000 0,000 0,000 0,750 0,750
39P748 si si 0,000 5,503 5,503 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,300 0,400 0,700 4,000 9,503
40D379 si si 30,311 0,000 16,000 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 4,000 0,100 0,000 0,100 4,000 20,000
40J786 si si 0,000 0,657 0,657 0,000 0,500 0,000 0,000 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,500 1,157
43W149 si pendent 0,000 0,000 0,000 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 4,000
44M334 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 1,500 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 1,000
48F594 si si 0,000 0,331 0,331 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 1,800 0,300 0,000 0,300 2,350 2,681
49R674 si pendent 0,000 0,000 0,000 0,000 0,500 0,000 0,000 0,500 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 4,000
52C962 si si 31,812 0,162 16,000 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,300 0,300 0,600 4,000 20,000
53T245 si si 0,000 2,336 2,336 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 4,000 0,300 0,000 0,300 4,000 6,336
59V783 si si 40,248 0,000 16,000 0,000 0,000 1,000 0,750 1,000 4,000 0,300 0,500 0,800 4,000 20,000
65S545 si si 19,070 0,000 16,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,100 0,500 0,600 4,000 20,000
66G834 si si 13,382 9,367 16,000 0,000 0,500 0,000 0,000 0,500 4,000 0,300 0,000 0,300 4,000 20,000
68W498 si si 14,617 5,926 16,000 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,500 0,000 0,500 4,000 20,000
69Q862 pendent si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,100 0,000 0,100 4,000 4,000
71L179 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,500 0,000 0,000 0,500 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 4,000
73H036 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,300 0,900 1,000 4,000 4,000
74M593 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 0,750 1,000 1,600 0,300 0,000 0,300 2,900 2,900
74T015 si si 18,196 0,000 16,000 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,300 0,900 1,000 4,000 20,000
80G072 si si 0,000 0,000 0,000 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 1,600 0,300 0,000 0,300 2,150 2,150
82S388 si si 0,000 11,405 11,405 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 15,405
83Z197 si si 0,000 0,000 0,000 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 3,200 0,300 0,000 0,300 3,750 3,750
85F738 si si 0,000 0,131 0,131 0,000 0,000 1,000 0,000 1,000 4,000 0,300 0,000 0,300 4,000 4,131
88X306 si si 36,315 0,000 16,000 0,000 0,500 0,000 0,000 0,500 4,000 0,500 0,000 0,500 4,000 20,000
90S324 si si 23,307 0,493 16,000 0,250 0,000 0,000 0,000 0,250 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 20,000
92R716 si si 1,146 4,126 5,272 0,000 0,500 0,000 0,000 0,500 4,000 0,300 0,100 0,400 4,000 9,272
94E005 pendent pendent 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
94J828 si si 0,000 1,159 1,159 0,000 0,000 1,000 0,750 1,000 3,200 0,300 0,000 0,300 4,000 5,159
96H005 si si 0,000 0,374 0,374 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 4,374
96K305 si si 12,312 4,865 16,000 0,000 0,000 1,000 0,750 1,000 4,000 0,300 1,200 1,000 4,000 20,000
97Y766 si si 35,992 0,000 16,000 0,000 0,500 0,000 0,000 0,500 4,000 0,300 0,000 0,300 4,000 20,000

subtotal 3 
(màx. 1 

punt)

Experiència realitzant les funcions 
del lloc de treball: 16 punts

EXPERIÈNCIA (màx. 
16 punts)

Formació: 4 punts

FORMACIÓ 
(màx. 4 
punts)

TOTAL 
MÈRITS

requisits de la 
convocatòria 1 punt

subtotal 1: 
(màx. 1 
punt)

Accions 
formatives 

de les 
funcions 
del lloc: 
màx. 4 
punts

1 punt
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3.- Resultats. Resolució d’empats.

D’acord amb els resultats, es produeix un empat entre 15 persones. L’apartat 12.1 de 
les bases reguladores del procés selectiu, estableixen el següent: 
 
En cas d’empat, es realitzarà una prova pràctica de les funcions del lloc de treball. Les 
persones que hagin empatat, hauran d’informar prèviament al tribunal quin és el 
contingut funcional o descripció, de totes les que constin a la base primera, sobre la 
que realitzaran la prova. Podran triar entre dos supòsits. 

Per tant, es convoca les persones següents a la prova de desempat, que tindrà lloc el 
dia 22 de juny de 2023, a les 10.00 hores, a la sala de reunions de La Porxada, 1ª 
planta.

(codi generat amb els  darrers dígits del DNI + tres darrers dígits telèfon mòbil) 

codi 
aspirant
06X487
12L932
35E045
36S425
40D379
52C962
59V783
65S545
66G834
68W498
74T015
88X306
90S324
96K305
97Y766

Les persones convocades han d’informar a la secretària del procés selectiu sobre quin 
lloc de treball volen fer la prova de desempat, entre els següents (de conformitat amb 
les descripcions dels llocs de treball que consten a les bases): 

Llocs de treball

Administratiu/va de Tresoreria

Administratiu/va de joventut 
Administratiu/va d'epidemiologia i promoció de la salut

Administratiu/va de Recursos Humans

https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
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Llocs de treball

Administratiu/va de sancions

Gestor/a d’Alcaldia
Informador/a-tramitador/a OAC

Administratiu/va IES Escola Municipal del  Treball

Cal enviar un correu electrònic amb la informació sol·licitada, com a màxim fins 
el dia 22 de maig de 2023 (aquest inclòs) a  jortega@granollers.cat. 

Les bases preveuen que un cop finalitzada la valoració de mèrits, si és necessari 
realitzar proves de desempat,  es podran nomenar assessors/es, amb veu i sense vot, 
per donar suport a l’òrgan de selecció en el disseny i la correcció de les mateixes. 

Per tant, l’òrgan de selecció sol·licita la col·laboració i assessorament de les següents 
persones: 

Cristina Sancho Rey, Tresorera de l’Ajuntament.

Antoni Cobos Garcia, tècnic mitjà de joventut 
Concepció Font Girgàs, cap del servei de Salut Pública

Antoni Bonet Alamillo, coordinador de prevenció de riscos laborals

Lluís Colomer Carbonell, inspector en cap de la Policia Local.

Pilar Pereira González, directora de serveis de coordinació de Govern
Ester Serra Mitjans, cap de secció de l’Oficina d’Atenció Ciutadana

Montserrat Bosch i Lata, directora de l’Escola Municipal del Treball

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió. Signa la secretària, prèvia 
conformitat de tots els membres,

https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
Granollers, 28/04/2023
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