
ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL I SESSIÓ, DEL PROCÉS SELECTIU 
D’ESTABILITZACIÓ DE L’OCUPACIÓ TEMPORAL, PER CONCURS DE MÈRITS LLIURE, DE 6 
PLACES D’EDUCADOR/A D’ESCOLA BRESSOL, SUBGRUP A2, DE LA PLANTILLA DE 
PERSONAL LABORAL.

Exp. 41/2022/13

El dia 31 de març de 2023, a les 11.00 hores, a la sala de reunions de La Porxada, 6, s’ha reunit 
el tribunal qualificador, amb quòrum suficient per l’adopció d’acords, amb la següent ordre del dia: 

1. Constitució de l’òrgan de selecció.
2. Adopció d’acords respecte de la valoració de mèrits.
3. Resultats. Resolució dels empats.

1.- Constitució de l’òrgan de selecció.

Hi són presents: 

President: Diego Castillo, Giménez, cap del servei de Recursos Humans i Organització.
Vocal 2: José Algar Medialdea, designat per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya.
Vocal 3 i secretària: Júlia Ortega Ramos, tècnica superior de recursos humans.
Vocal 4:Liboria Luna Márquez, tècnica mitjana d’educació.
Assisteix com a membre del comitè unitari del personal Miquel García López .

Vocal 1: titular i suplent han excusat la seva absència. 

2.- Adopció d’acords respecte de la valoració de mèrits.

(codi generat amb els  darrers dígits del DNI + tres darrers dígits telèfon mòbil) 



D’acord amb el punt 5.2. de les bases reguladores del procés selectiu, s’estableix un termini de tres dies, a comptar des de 
l’endemà de la publicació de la valoració de mèrits, per esmenes sobre la informació declarada dins del termini de 
presentació de sol·licituds. Un cop finalitzat, si no hi ha al·legacions, l’acta esdevindrà ferma. 

CODI titulació català

Ajuntament de 
Granollers 
(0,19*mes 
treballat)

altres 
Administracions 

(0,054*mes 
treballat)

postgraus: 
0,25

màsters: 
0,75

altres títols 
universitaris 
i/o doctorat: 

1 punt ACTIC Idiomes
01H862 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,750 0,000 0,750 4,000 0,300 0,000 0,300 4,000 4,000
01Y124 si si 16,000 0,000 16,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 20,000
04S254 si no 0,000 2,336 2,336 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2,336
15V466 si si 16,000 0,000 16,000 0,250 0,000 0,000 0,250 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 20,000
33B686 si si 0,000 0,518 0,518 0,000 0,000 0,000 0,000 1,200 0,000 0,000 0,000 1,200 1,718
33G153 si si 0,000 1,210 1,210 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,300 0,500 0,800 4,000 5,210
38E773 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,500 0,500 4,000 4,000
38Y292 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
43A080 si si 16,000 0,000 16,000 0,250 0,000 0,000 0,250 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 20,000
43F853 si no 0,000 0,000 0,000 0,000 0,750 0,000 0,750 0,000 0,000 0,000 0,000 0,750 0,750
45H085 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 4,000
48J885 si si 16,000 0,000 16,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 20,000
50Y427 si si 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 1,000 1,000 4,000 4,000
54S162 si si 0,000 1,262 1,262 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,300 0,000 0,000 4,000 5,262
59D974 si si 16,000 0,000 16,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 20,000
78N944 si si 16,000 0,000 16,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,000 0,000 4,000 20,000
79G916 si si 16,000 0,000 16,000 0,250 0,750 0,000 1,000 4,000 0,000 0,100 0,100 4,000 20,000
96N495 si si 16,000 0,000 16,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,100 0,000 0,100 4,000 20,000

requisits de la 
convocatòria 1 punt

subtotal 
1 (màx. 
1 punt)

Accions 
formatives 

de les 
funcions 
del lloc: 
màx. 4 
punts

1 punt

subtotal 3 
(màx. 1 

punt)

Experiència realitzant les 
funcions del lloc de treball 

(mestre/a d'Escola Bressol): 16 
punts

EXPERIÈNCIA 
(màx. 16 punts)

Formació: 4 punts

FORMACIÓ 
(màx. 4 
punts)

TOTAL 
MÈRITS



Àrea de Serveis Generals 

Recursos Humans 
 pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers  938426619 

Document signat electrònicament (RD 1671/2009), autenticitat verificable mitjançant el Codi Segur de Validació CSV:  
14614150665406320575 a  https://seuelectronica.granollers.cat/validacio

3.- Resultats. Resolució dels empats.

D’acord amb els resultats, es produeix un empat entre 8 persones. L’apartat 12.1 de 
les bases reguladores del procés selectiu, estableix el següent: 

 
En cas d’empat, es realitzarà una prova pràctica de les funcions del lloc de treball, que 
consistirà en la preparació i l’exposició oral, davant de l’òrgan de selecció, d’una unitat 
didàctica de la programació pròpia de la plaça o places. Si persisteix l’empat, el tribunal 
proposarà la persona que, en el moment de la convocatòria (presentació de 
sol·licituds), es trobi ocupant la/les plaça/ces convocada/es, ates que es tracta d’un 
procés específic d’estabilització de determinades places i llocs de treball de 
l’Ajuntament de Granollers. En el cas que sigui necessari un tercer criteri de desempat, 
es resoldrà a favor de la persona amb més antiguitat a la plaça convocada de 
l’Ajuntament de Granollers.

Es convoca les persones següents a la prova de desempat, que tindrà lloc el dia 17 de 
juliol de 2023, a les 9 hores, a la sala de reunions de La Porxada, 1ª planta.

(codi generat amb els  darrers dígits del DNI + tres darrers dígits telèfon mòbil) 

CODI
01Y124
15V466
43A080
48J885
59D974
78N944
79G916
96N495

L’òrgan de selecció comptarà amb l’assessorament de Mònica Hernando i Maria 
Anfruns, directores d’escola bressol de l’Ajuntament de Granollers. 

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió. Signa la secretària, prèvia 
conformitat de tots els membres,

https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
Granollers, 31/03/2023


		2023-03-31T13:56:05+0200
	Signatura_1
	CRIPTOLIB


	



