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INFORME SOBRE LA PROVISIÓ DE DOS LLOCS DE TREBALL D’AGENT DE LA 
POLICIA LOCAL MITJANÇANT COMISSIÓ DE SERVEIS 

 

Fets:  

El passat 29 de desembre de 2022, es va publicar a la pàgina web corporativa, apartat 

‘treballa a l’Ajuntament’, espai ‘provisió de llocs i promoció interna’, un anunci per a la 

provisió temporal de dos llocs de treball d’agent de la policia local, mitjançant comissió de 

serveis.  

 

A la convocatòria, es demanava que els agents de policia presentessin, juntament amb els 

seu currículum, un escrit signat del seu municipi d’acord amb el qual, s’autoritzava 

l’adscripció temporal de l’agent en qüestió a l’Ajuntament de Granollers. El motiu pel qual 

es demana aquesta autorització, ve donat per que aquesta és una forma de provisió 

temporal i extraordinària, que es realitza precisament per que és urgent i inajornable cobrir 

aquests llocs de treball. En anteriors convocatòries, desprès d’haver realitzat el procés 

selectiu, alguns dels Ajuntaments afectats condicionen el cessament de l’agent o agents 

seleccionats al fet que puguin substituir-los simultàniament, mitjançant una comissió de 

serveis amb algun agent d’un tercer municipi. Això implica iniciar diversos moviments 

interadministratius entre tres o més municipis, sense conèixer terminis, ni tampoc si el 

resultat final serà positiu.    

 

El 15 de gener, va finalitzar el termini de presentació de sol·licituds. De conformitat amb 

l’anunci publicat, si fos necessari pel nombre de persones participants, es realitzarà una 

entrevista d’avaluació de competències.   

 

Persones presentades al procés selectiu (codi generat amb els dígits 4rt, 5è i 6è número 

de móvil + els dígits 4rt, 5è i 6è del correu electrònic): 

 

CODI ADMISSIO MOTIU EXCLUSIÓ 

338eta si  

997eca si  

619orj no No presenta autorització del seu municipi 

114che no L’autorització que presenta no garanteix 

suficientment que li concedeixin* 

 

*motivació i informació més detallada al paràgraf segon.  
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Fonaments de dret 

 

L’article 85.3 del decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un 

text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de 

funció pública, especifica que la comissió de servei tindrà carácter temporal i no podrá 

excedir els dos anys. Es donarà exclusivament per necessitats del servei i significarà la 

destinació a un lloc de treball diferent d’aquell que el funcionari ocupava, implicant la reserva 

d’aquest lloc. 

 

Proposta:  

Ates que hi ha dues candidatures que superen tots els tràmits i dos llocs de treball a l’oferta, 

no es considera necessari realizar l’entrevista i es proposarà el nomenament, en comissió 

de serveis de les dues persones admeses. 

 

 

Pau Juste Calvo 
Director de Recursos Humans i Organització  
Ajuntament de Granollers 
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