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Regidoria de Recursos Humans i Organització 
Recursos Humans  
pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers  Tel: 938426619  Fax: 938426828  rrhh@granollers.cat  

Resolució

 
   
Identificació de l'expedient:
Expedient 27/2022/13 

Relatiu a aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses i recordatori de les 
proves, del procés selectiu per la creació de la llista per contractacions temporals i 
nomenaments interins de personal d’inspecció de la via pública, subgrup C1, de l’Ajuntament 
de Granollers.

Fets :

El passat dia 14 de juny, es van aprovar les bases reguladores de la Borsa Oberta de 
Treball (BOT) de l’Ajuntament de Granollers, publicades al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona de 21 de juny de 2022. Es poden consultar a l’espai de la pàgina web municipal 
‘treballa a l’Ajuntament’, apartat ‘Borsa Oberta de Treball’. Aquestes bases, regulen les 
convocatòries de creació de llistes per contractacions i nomenaments de caràcter temporal 
d’aquest Ajuntament.

Actualment, es necessita contractar temporalment i nomenar de forma interina, personal per 
realitzar tasques d’inspecció a la via pública, motiu pel qual el passat mes de juliol es va 
obrir aquesta convocatòria de creació de llista, oberta a tothom que disposi dels requisits de 
participació.

El punt 3 de les bases reguladores de la BOT, determina el procediment per tancar la 
presentació de sol·licituds a la llista. Amb aquest objecte, es va publicar anunci a la pàgina 
web municipal i al BOPB, fixant com a data límit per inscriure’s el dia 15 de setembre, a fi 
que les persones interessades que encara no ho haguessin fet, poguessin portar a terme els 
tràmits d’inscripció.

L’apartat 4rt de les esmentades bases, indica que les persones que s’inscriguin a la 
participació a les proves per a la creació de llista desprès del 15 se setembre, no podran 
participar a la convocatòria de la llista en curs.

Addicionalment, és requisit per estar admès, haver-se donat d’alta a la plataforma 
‘currículum: registra les teves dades’’, disponible a la web municipal. En aquest darrer cas i/o 
si manca el pagament de la taxa per drets d’examen, les persones inscrites quedaran 
excloses provisionalment i disposaran de 5 dies, a partir de l’endemà de la publicació de la 
llista provisional, per esmenes.

https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio


2 / 4

Document signat electrònicament (RD 1671/2009), autenticitat verificable mitjançant el Codi Segur de Validació CSV:  
14160025612153402660 a  https://seuelectronica.granollers.cat/validacio

El dia 23 de setembre de 2022, s’ha publicat la llista de persones admeses provisionalment, 
tot atorgant els preceptius 5 dies per esmenes. El 30 de setembre de 2022, ha finalitzat 
aquest termini.

Fonaments de dret

Bases reguladores de la Borsa Oberta de Treball-BOT, aprovades per la Junta de Govern 
Local de 14 de juny de 2022 i publicades al BOPB de 26 de juny.
Article 10, sobre el personal interí, article 37.c, relatiu a l’obligació de negociar les normes 
que fixin els criteris generals en matèria d’accés a la Funció Pública i articles 55 a 62, sobre 
els sistemes de selecció i l’adquisició de la condició de funcionari de carrera, del Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel què s'aprova el text refós de la Llei 7/2007, de 
12 d'abril, de l'Estatut Bàsic de l'empleat públic.

L'article 77.2 del Decret 214/90, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal 
al servei de les entitats locals, estableix que els/les aspirants, per tal de ser admesos/es i, si 
s'escau, de prendre part en la pràctica de les proves selectives corresponents, han de 
manifestar en les seves sol·licituds que compleixen totes les condicions exigides en les 
bases de la convocatòria.

L'article 78 de l'esmentat Decret prescriu que, un cop finalitzat el termini de presentació 
d'instàncies, el president de la corporació, o l'autoritat en qui hagi delegat, ha de dictar 
resolució en el termini màxim d'un mes i ha de declarar aprovada la llista d'admissió i 
exclusió al procés.

Per tot allò exposat, en exercici de les atribucions delegades per l'Alcaldia, d'acord amb la 
Resolució núm. E-3350/2022, de 28 d'abril de 2022,  

Resolc

Primer. Declarar aprovada la llista definitiva de les persones admeses i excloses per 
participar en el procés selectiu per la creació de la llista per contractacions temporals i 
nomenaments interins de personal d’inspecció de la via pública, subgrup C1, de l’Ajuntament 
de Granollers, advertint els candidats que l'admissió al procés selectiu no implica el 
reconeixement de la possessió del requisits exigits a les bases, sense els quals no podrien 
ser nomenats/des en cap cas:

Aspirants admesos/es

Requisits: 
 inscripció realitzada dins del termini (màx. el 15/09)
 Alta a la plataforma Currículum: registra les teves dades
 Pagament drets d’examen (22,4.-€) o acreditació situació de desocupació correcta.

Núm Nom
1 BOSCH*ANIENTO,GLORIA

2 BOTE*GALBANY,ANNA MARIA
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3 CANO*FERNANDEZ,ERIK

4 CAZORLA*PEREZ,ANA ISABEL

5 GARCIA*TEJERO,NOELIA

6 GOMEZ*GONZALEZ,JUAN PEDRO

7 GONZALEZ*GRUNNILL,BARBARA

8 GUILLEN*PEREZ,OLGA

9 HURTADO*CAUSSA,SERGI

10 JIMENEZ*PEÑALVER,ANTONIO

11 LOBO*JANSANA,J GABRIEL

12 LOPEZ*BATLLES,SARA

13 MIARONS*DELGADO,AITOR XAVIER

14 NIETO*ZAMORA,OSCAR

15 PEREZ*FARRIOLS,EDUARD

16 PEREZ*GUTIERREZ,ALEJANDRO

17 REDONDO*CARPIO,MARIA ARANZAZU

18 RODRIGUEZ DE LIZANA*CATAFAL,MARIO

19 TEJEDOR*CONCHA,MARIA TRINIDAD

Aspirants exclosos/es

- Motius: 
o Manca l’abonament dels drets d’examen (22,4.-€). 
o Manca registrar les dades a la plataforma ‘curriculum’. 

Codi de l’aspirant: generat amb 3 darrers dígits document d’identitat + 3 primers dígits 
correu electrònic

Núm. CODI Taxes REGISTRE DADES CURRICULARS

1 11Yive Manca Manca
2 12Kjls Manca Registrat
3 24MMar Manca Manca
4 33Tana Manca Registrat
5 36Qale Manca Manca
6 47Fnol Manca Registrat
7 49Fmir Manca Manca
8 55Xyai Manca Manca
9 61Gmir Manca Manca

10 61Prau Manca Registrat
11 83Gant Manca Manca
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Segon.- Recordar els aspirants el calendari de les proves selectives 

Data: Dissabte dia 8 d’octubre a les 12.00 hores
Lloc: Escola Municipal del Treball, carrer Roger de Flor, 66 de Granollers.

Descripció de la prova: Tipus test de 30 preguntes amb 4 alternatives de resposta. 
Puntuació: 10, mínim 5 per superar-la. Per fer la prova tipus test: cal preparar-se el temari 
que es troba a l’annex de les bases reguladores generals: ’temari grup C (personal 
d’oficis)’’.

Tercer. Exposar al públic la relació completa de persones aspirants admeses i excloses al 
tauler d'edictes electrònic de l'Ajuntament de Granollers i a la seu electrònica de l'Ajuntament 
de Granollers (seuelectronica.granollers.cat ) .
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El regidor delegat
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