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DILIGÈNCIA

Exp. núm.: 10/2022/13

Assumpte: Procés selectiu de 4 places de caporal, subgrup C2, mitjançant concurs 
oposició de promoció interna i nomenament de funcionari/ària de carrera.

De conformitat amb la resolució d’Alcaldia E-7251/2022, de 2 de setembre de 2022, 
que va acordar la llista provisional de persones admeses, composició de l’òrgan de 
selecció i calendari de les proves,  aquesta ha esdevingut definitiva, ja que no s’ha 
presentat cap al·legació. 

Així mateix i tal com indiquen les bases reguladores del procés selectiu, les persones 
candidates han de ser informades amb caràcter previ de la distribució dels 20 punts de 
la prova pràctica d’avaluació de competències, que han de realitzar el proper dilluns 
dia 19 de setembre: 

Els exercicis es treballaran amb un processador de textes (libreoffice) i s’hauran 
de lliurar per correu electrònic a seleccio@granollers.cat, un cop finalitzi el 
temps. Durant la prova, es podrà accedir a internet lliurement.

Temps disponible per fer la prova: 2 hores, 30 minuts
Puntuació: 20 punts. 
Tipus de prova: eliminatòria, mínim 10 punts per superar-la.

Competències a avaluar i distribució de punts: 

- Planificació, organització i adaptabilitat (4 punts): Donar resposta a les 
necessitats del servei, tenint en compte els recursos disponibles i les prioritats, 
mostrant capacitat per fer canvis, reajustaments, per adequar-se als 
requeriments de la situació.

- Anàlisi i resolució de problemes (4 punts). Capacitat per analitzar la situació 
de manera objectiva, explorar-ne les causes i cercar possibles alternatives de 
solució, per tal de triar la més adequada d’acord amb la situació, les 
possibilitats d’implementació, les conseqüències que se’n derivin i els riscos 
associats.

- Capacitació tècnic-policial (4 punts): aplicació adequada del marc legal i 
normatiu propi de la funció policial, us de l’experiència professional adquirida i 
de la formació. 

- Gestió d’equips de treball (4 punts): Capacitat de gestionar des de la 
cooperació i la integració els equips de treball per assolir els objectius 
establerts, facilitant la motivació, la cohesió de l’equip, l’autonomia de les 
persones. Posicionament dins del grup, com a comandament.
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 Comunicació interpersonal (4 punts): Capacitat de relacionar-se mitjançant 
el llenguatge de manera correcta clara i eficient, tenint clar que som un servei 
públic (orientació a la ciutadania). En l’escrit, es valora la forma, és a dir, la 
capacitat d’estructurar la informació, adaptar-la al destinatari, de redactar de 
forma entenedora, clara, sense faltes ortogràfiques, d’informar, de transmetre 
el missatge de forma concisa. Per exemple, en cas d’utilitzar referencies legals, 
han de ser adequades i oportunes, explicades ‘’amb les nostres paraules’’. 
També es valora la capacitat de mostrar seguretat, determinació, de transmetre 
confiança, per exemple quan donem una ordre o prenem una decissió.

La prova psicotècnica (per les persones que superin l’exercici anterior), es farà el dia 
20 de setembre, a les 16 hores, a la Prefectura. Respecte de les entrevistes, el mateix 
dia 20, s’informarà del calendari als aspirants.

La secretària de l’òrgan de selecció.
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