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ANUNCI

Exp. núm.: 23/2022/13
 
Assumpte: Procediment prioritari en aplicació de l’art. 10 de les bases generals de 
l’Ajuntament de Granollers, reguladores dels processos selectius per a contractacions i 
nomenaments de tipus temporal

Es fa públic que en data 21 de juliol de 2022, l’Alcaldessa de l’Ajuntament de Granollers, 
ha resolt el següent: 

Primer.- Iniciar un procediment prioritari, d'acord amb allò previst a la base desena de 
les Bases reguladores de la Borsa Oberta de Treball de l'Ajuntament de Granollers, 
aprovada mitjançant acord de la Junta de Govern el 14 de juny de 2022, per la 
contractació  temporal d'un/a professor/a de cant modern per l’Escola de Música J.M. 
Ruera de Granollers. 

Segon.- Publicar al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB), així com al 
tauler d’edictes electrònic de l’Ajuntament de Granollers i a la pàgina web corporativa, 
la següent informació: 

Procediment prioritari, de conformitat amb l’art. 10 de les bases generals 

reguladores dels processos selectius de borsa de treball de l’Ajuntament de 

Granollers   

a. Lloc de treball: un/a professor/a de cant modern per l’Escola de Música 
J.M. Ruera de Granollers.

b. Característiques de la contractació: curs acadèmic 22-23; jornada de 
treball 7,5 hores/setmana. 

c. Requisits de participació: Titulació universitària d’ensenyaments 
artístics superiors de música, que sigui habilitant per a la docència de 
cant modern, nivell C1 de català.

d. Tancament del període d’inscripcions a la BOT (plataforma web 

‘’CURRICULUM: registra les teves dades’’: 3 dies a partir de 
l’endemà d’aquesta publicació al BOPB

e. Un cop finalitzat aquest termini, es triarà per sorteig 5 persones, d’entre 
totes  inscrites que compleixin amb els requisits de participació i es farà 
una entrevista d’avaluació de competències.
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Les bases generals reguladores es poden consultar al BOPB de 21 de juny de 2022 i a 
l’apartat ‘treballa a l’Ajuntament’; borsa oberta de treball, a www.granollers.cat, on 
també es publicaran els resultats i els successius anuncis dels processos selectius. 

Manel Monfort  Pastor
Secretari

El secretari general
Signat digitalment per Manuel Monfort Pastor
Data: 22/07/2022 14:38:40
Granollers, 22/07/2022
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