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RESOLUCIO ndm. 2021/136

Identificacio de | 'expedient

Relatiu a declarar finalitzat procés de seleccié 5/2021 i aprovar la creacié d’una borsa de treball per
cobrir places vacants o substitucions, en régim d’interinitat o qualsevol altre modalitat de contractacio,
mitjangant el procediment de concurs de mérits, d’Educador d’Educacié Especial, grup de classificacid
C1, del Consorci Administratiu d’Educacio Especial Montserrat Montero (annex 7).,

Fets:

La Resolucié 2021/74, de 26 de maig, del President del Consorci, aprova les bases generals del
procés de seleccio de personal laboral per a la creacié de borses de treball per cobrir places vacants o
substitucions, en régim d’interinitat, aixi com qualsevol altre modalitat de contractacié temporal,
mitjancant el procediment de concurs de mérits de les diferents categories laborals del personal del
Consorci Administratiu d’Educacié Especial Montserrat Montero, que recullen la part comuna de tots
els processos selectius.

El segon punt de la part resolutiva de la mateixa resolucié aprova I'annex 7 relatiu a la part especifica
del procediment de seleccié d’Educadors d’Educacié Especial, grup de classificacio C1.

El Consell General del Consorci, en sessio celebrada el dia 17 de juny de 2021, dona compte de la
Resolucié 2021/74, de 26 de maig, del President del Consorci, relativa a I'aprovacio de les bases i la
convocatoria que han de regir el procés de seleccioé de personal laboral per a la creacio de borses de
treball per cobrir places vacants o substitucions, en régim d’interinitat, aixi com qualsevol altre
modalitat de contractacié temporal, mitjangant el procediment de concurs de meérits de les diferents
categories laborals del personal del Consorci d’Educacio Especial Montserrat Montero, i constitucio
d’'una borsa de treball.

En data 29 de juny de 2021, es publica al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona les bases
generals que han de regir la convocatoria dels processos de seleccio de personal laboral per a la
creacio d’'una borsa de treball per cobrir places vacants o substitucions, en régim d’interinitat, o
qualsevol altre modalitat de contractacié temporal, mitjangant el procediment de concurs de merits del
Consorci Montserrat Montero, aixi com I'annex 7 relatiu a la part especifica del procediment de
seleccio d’Educadors d’Educacié Especial, grup de classificacio C1.

El dia 29 de juny de 2021 es publica la convocatoria del procés selectiu a la seu electronica de
I’Ajuntament de Granollers, finalitzant el termini de presentacio de sol-licituds el 13 de juliol de 2021.

La RES 2021/114, de 26 de juliol, del President del Consorci, declara aprovada la llista provisional de
les persones admeses i excloses per participar en el procés de seleccié de personal laboral per a la
creacio d'una borsa de treball per cobrir places vacants o substitucions, en régim d’interinitat, o
qualsevol altre modalitat de contractacié temporal, mitjangant el procediment de concurs de merits del
Consorci Montserrat Montero, aixi com I'annex 7 relatiu a la part especifica del procediment de
seleccié d’Educadors d’Educacié Especial, grup de classificacié C1, publicada a la seu electronica de
I’Ajuntament de Granollers el dia 5/08/2021.



La RES 2021/124, de 10 de setembre, del President del Consorci, declara aprovada la llista definitiva
de les persones admeses i excloses per participar en el procés de seleccié de personal laboral per a
la creacié d’'una borsa de treball per cobrir places vacants o substitucions, en régim d’interinitat, o
qualsevol altre modalitat de contractacié temporal, mitjangant el procediment de concurs de mérits del
Consorci Montserrat Montero, aixi com I'annex 7 relatiu a la part especifica del procediment de
seleccié d’Educadors d’Educacié Especial, grup de classificacié C1, publicada a la seu electronica de
I’Ajuntament de Granollers el dia 5/08/2021, i estableix la composicié de I’6rgan de seleccio.

El dia 14 de setembre de 2021, es publica a la seu electronica de I’Ajuntament de Granollers I'acta de
meérits dels aspirants al procés de seleccio de personal laboral per a la creacié d’'una borsa de treball
per cobrir places vacants o substitucions, en régim dinterinitat, o qualsevol altre modalitat de
contractacio temporal, mitjangant el procediment de concurs de merits d’Educador d’Educacio
Especial, grup de classificacié C1, del Consorci Montserrat Montero, aixi com la convocatoria de
realitzaci6 d’entrevistes als aspirants amb més puntuacio.

El dia 16 de setembre de 2021, es reuneix el tribunal que procedeix a realitzar les entrevistes als
aspirants convocats, amb el resultat seglent:

Nom cawle | (BTG | maximp) | (mamap | TOTA

Diez Dominguez, Ana M. Exempta 2,9 5 0,5 8,40
De La Rosa Garcés, Evelyn Exempta 0,7 5 3 8,70
Gonzalez Hoyo, Tamara Exempta 1,64 4 0,25 5,89
Zarzuela De La Poza, Gustavo Exempt 1,8 3,5 2 7,30
Barba Martin, Sandra Exempta 0,19 5 2,20 7,39
Pla Espi, M. Teresa Exempta 0,6 4,2 0,75 5,55
De Diego Alvarez, Miriam Exempta 0 3,5 2,40 5,90
Fuentes Dobafio, Noelia Exempta 0,03 3,4 2,60 6,03
Ortiz Galiano, Sara Exempta 0,9 2,3 2,85 6,05
Balcells Farrés, Laura Exempta 0,05 3,1 0,25 3,40
Salayet Pompido, Cristina Exempta 0,8 2,3 3 6,10
Gutierrez Aznar, Laura Exempta 0 3 3 6,00
Herrera GOmez, Natalia Exempta 0 3 3 6,00
Pefia Hartillo, M. Cristina Exempta 0 2,6 3 5,60
Cara Hidalgo, M. del Carmen Exempta 0,1 2,30 3 5,40
Gibert Seijas, Ndria Exempta 0,33 2 - 2,33
Caballero Marquez, Ana Isabel Exempta 0,9 1,3 - 2,20
Calbo Aguilar, Chantall Exempta 0 2,15 -- 2,15
Barco Montafiez, Guadalupe Exempta 1,05 1 - 2,05
Balcells Blanch, Jilia Exempta 0 2 -- 2,00
Gascon Bru, Cristina Exempta 0 2 - 2,00
Martinez Fernandez, Nerea Exempta 0 1,8 - 1,80
Aguilera Alvarez, M. Iniesta Exempta 0 15 - 1,50
Herrero Estafanell, Marta Exempta 0,19 1,30 -- 1,49
Segura Giménez, Natalia Exempta 0,2 1 - 1,20
Masa Paredes, Sheila Exempta 0 1 -- 1,00
Puig Corella, Mireia Exempta 1 0 - 1,00
Zarzuela De la Poza, JesuUs Exempt 0 1 -- 1,00
Campos Calero, Mireia Exempta 0 0 - 0




Cardona Garcia, Julia Exempta 0 0 - 0
Gallarin Salcedo, Raquel Exempta 0 0 -- 0
Garcia Suarez, Miriam Exempta 0 0 - 0
Godoy Moreno, Soledad Exempta 0 0 -- 0
Guerrero Herrero, Cristina No exempta 0 0 - 0
Olivé Parera, Jessica Exempta 0 0 -- 0
Suérez Fernandez, Nuria Exempta 0 0 - 0

Segons anunci publicat a la seu electronica de I'ajuntament de Granollers, el dia 21 de setembre de
2021 es convoca als aspirants no exempts de la prova de nivell de suficiéncia C1 de catala amb el
seglent resultat:

Nom | Resultats prova nivell suficiencia C1 catala

Guerrero NP

Cristina

Herrero,

Que I'acreditacio del nivell de suficiencia C1 de catala és una condicié d’admissié dels aspirants, i la
Sra. Cristina Guerrero Herrero no acredita aquest coneixement, per tant el tribunal acorda que deixa
de formar part del procés de selecci6.

Sense que s’hagi procedit, per part dels aspirants, sol-licitud de revisié dels merits presentats, el
tribunal acorda que, en el cas dels aspirants amb la mateixa puntuacié, que haguessin de cobrir
places vacants o substitucions, haurien de realitzar una nova entrevista personal sobre qliestions
relacionades amb el lloc de treball i experiéncia professional amb el tribunal qualificador, tal i com

preveu la base 12° de les bases especifiques de la convocatoria d’aquest procés, per tal de dirimir
’empat.

El tribunal, en data 22 de setembre de 2021, acorda declarar finalitzat el procés selectiu, i estableix la
borsa de treball dels aspirants al procés, en una relacié ordenada segons la puntuacié obtinguda i
d'acord amb alld establert a les bases reguladores del procés.

Fonaments de dret :

Article 80 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de
les entitats locals. Per tot aix0, i en us de les atribucions que em confereix la normativa vigent,

Per tot alld exposat i en Us de les atribucions que m'atorga la vigent legislacio,

Resolc:

Primer.- Declarar finalitzat el procés selectiu 5/2021 i aprovar la creacié d’'una borsa de treball per
cobrir places vacants o substitucions, en régim d’interinitat o qualsevol altre modalitat de contractacio,
mitjancgant el procediment de concurs de merits, d’Educador d’Educacié Especial, grup de classificaci
C1, del Consorci Administratiu d’Educacio Especial Montserrat Montero (annex 7).

Segon.- Aprovar l'establiment d’'una borsa de treball per cobrir places vacants o substitucions, en
regim d’interinitat o qualsevol altre modalitat de contractacid, mitjangant el procediment de concurs de
mérits, d’Educador d’Educacié Especial, grup de classificaci6 C1, del Consorci Administratiu
d’Educacié Especial Montserrat Montero (annex 7), d’acord amb els resultats seglients:

Cama | Eomeres || Fomaco | e | o
De La Rosa Garcés, Evelyn Exempta 0,7 5 3 8,70
Diez Dominguez, Ana M. Exempta 2,9 5 0,5 8,40
Barba Martin, Sandra Exempta 0,19 5 2,20 7,39




Zarzuela De La Poza, Gustavo Exempt 1,8 3,5 2 7,30
Salayet Pompido, Cristina Exempta 0,8 2,3 3 6,10
Ortiz Galiano, Sara Exempta 0,9 2,3 2,85 6,05
Fuentes Dobafio, Noelia Exempta 0,03 3,4 2,60 6,03
Gutierrez Aznar, Laura Exempta 0 3 3 6,00
Herrera Gomez, Natalia Exempta 0 3 3 6,00
De Diego Alvarez, Miriam Exempta 0 35 2,40 5,90
Gonzalez Hoyo, Tamara Exempta 1,64 4 0,25 5,89
Pefia Hartillo, M. Cristina Exempta 0 2,6 3 5,60
Pla Espi, M. Teresa Exempta 0,6 4,2 0,75 5,55
Cara Hidalgo, M. del Carmen Exempta 0,1 2,30 3 5,40
Balcells Farrés, Laura Exempta 0,05 3,1 0,25 3,40
Gibert Seijas, Ndria Exempta 0,33 2 - 2,33
Caballero Marquez, Ana Isabel Exempta 0,9 1,3 -- 2,20
Calbo Aguilar, Chantall Exempta 0 2,15 - 2,15
Barco Montafiez, Guadalupe Exempta 1,05 1 -- 2,05
Balcells Blanch, Jilia Exempta 0 2 - 2,00
Gascon Bru, Cristina Exempta 0 2 -- 2,00
Martinez Fernandez, Nerea Exempta 0 1,8 - 1,80
Aguilera Alvarez, M. Iniesta Exempta 0 15 -- 1,50
Herrero Estafanell, Marta Exempta 0,19 1,30 - 1,49
Segura Giménez, Natalia Exempta 0,2 1 -- 1,20
Masa Paredes, Sheila Exempta 0 1 - 1,00
Puig Corella, Mireia Exempta 1 0 -- 1,00
Zarzuela De la Poza, Jesus Exempt 0 1 - 1,00
Campos Calero, Mireia Exempta 0 0 -- 0

Cardona Garcia, Julia Exempta 0 0 - 0

Gallarin Salcedo, Raquel Exempta 0 0 -- 0

Garcia Suarez, Miriam Exempta 0 0 - 0

Godoy Moreno, Soledad Exempta 0 0 -- 0

Olivé Parera, Jessica Exempta 0 0 - 0

Suérez Fernandez, Nuria Exempta 0 0 - 0

Tercer .- El tribunal acorda que, en el cas dels aspirants amb la mateixa puntuacié, que haguessin de
cobrir places vacants o substitucions, haurien de realitzar una nova entrevista personal sobre
questions relacionades amb el lloc de treball i experiéncia professional amb el tribunal qualificador, tal

i com preveu la base 12" de les bases especifiques de la convocatoria d’aquest procés, per tal de
dirimir I'empat, i elevara la proposta a la Presidéncia del Consorci.



Quart.- Exposar a la seu electronica de ['Ajuntament de Granollers

https://seuelectronica.granollers.cat ), la present resolucio.

Granollers, 21 de setembre de 2021

El president, El secretari per delegacié
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