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montserrat montero

ANUNCI

Mitjancant RES 61/2019, de 10 de maig, del President del Consorci, s’ha declarat
finalitzat el procés selectiu 3/2018, de personal laboral per a la creacié d'una borsa de
treball per cobrir places vacants o substitucions, en régim d'interinitat, o qualsevol altre
modalitat de contractacié temporal, mitjangant el procediment de concurs de meérits, de
Mestres d’audicié i llenguatge/logopedes, grup de classificaci6 A2, del Consorci
d’Educacié Especial Montserrat Montero, d’acord amb I'acta emesa el dia 13 de marg
de 2019 pel tribunal qualificador designat a I'efecte.

La part dispositiva de 'esmentada resolucié es transcriu literalment a continuacio:

Primer.- Declarar finalitzat el procés selectiu 3/2018, de personal laboral per a la
creacié d’'una borsa de treball per cobrir places vacants o substitucions, en régim
d'interinitat, o qualsevol altre modalitat de contractacié temporal, mitjancant el
procediment de concurs de merits, de Mestres d’audicié i llenguatge/Logopedes, grup
de classificacié A2, del Consorci d’Educacié Especial Montserrat Montero.

Segon.- Aprovar l'establiment de la borsa de treball per cobrir places vacants o
substitucions, en regim d'interinitat, o qualsevol altre modalitat de contractacié
temporal, mitjancant el procediment de concurs de mérits, de Mestres d’audici6 i
llenguatge, grup de classificaci6 A2, del Consorci d’Educacié Especial Montserrat
Montero, d’acord amb els resultats seglients:

Nom Catala ;Em"g:_"s;)cia ::r:;':a;’:)’ TOTAL
Garrudo Vela, Marta - 8879 EXEMPTA 0,32 2,15 2,47
Garzén Rios, Luz Maria - 6406 APTA 0,78 1,04 1,82
Serra Serra, Sonia - 3974 EXEMPTA 0 1,33 1,33
Fontclara Serrallonga, Marta - 8087 EXEMPTA 0,12 1,20 1,32
Moreno Gordo, Rebeca - 7887 EXEMPTA 0 1,1 1,10
Segura Giménez, Natalia - 7708 EXEMPTA 0,3 0,5 0,80
Zampaglione Stefano, Leticia - 8818 EXEMPTA 0,25 0,5 0,75
Rodriguez Aranda, Angela - 8347 EXEMPTA 0 0,15 0,156

El tribunal acorda que, en el cas dels aspirants amb la mateixa puntuacié, que
haguessin de cobrir places vacants o substitucions, haurien de realitzar una entrevista
personal sobre questions relacionades amb el lloc de treball i experiencia professional
amb el tribunal qualificador, tal i com preveu la base 42, per tal de dirimir 'empat.
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Contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, es podra
interposar, amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant I'dérgan que I'ha dictat,
en el termini d'un mes a comptar des del dia seguent a la recepcié d'aquesta
notificacié. Alternativament, s'hi podra interposar recurs contenciés administratiu
davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia seglent al de la recepcié d'aquesta
notificacio.

Si opteu per la interposicié del recurs de reposicié en via administrativa, transcorregut
un mes des de la seva interposicié sense que hagi estat resolt, s'entendra desestimat
per silenci administratiu i a partir de I'endema podra ésser interposat recurs contencios
administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de
Barcelona en el termini de sis mesos.

No obstant aix0, podreu exercitar qualsevol altra accié si ho considereu convenient.

Granollers, 15 de maig de 2019

El secretari del CEE Ll\/lontserrat Montero
per delegacio

Alfred Lacasa Tribd




